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REGIMENTO INTERNO
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Conselho Municipal de Saude, de acordo com o previsto no item XX, Art. 2°, da Lei n° 8.142 de 28 de dezembro
de 1990, aprova o presente Regimento Interno que organiza e estabelece as normas para o seu funcionamento.

CAPITULO|

DO OBJETIVO DO REGIMENTO INTERNO
Art.1°- O Regimento Interno tem por objetivo disciplinar o funcionamento do Conselho Municipal de Saude de
Salgueiro, de acordo com o que dispde a Lei 1.509 /2005.

CAPITULO I
DA DEFINICAO
Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude, conforme o Art. 1° da Lei municipal n® 1.509 de 22 de dezembro de 2005,
com fungBes de controle social de carater permanente e deliberativo, responsavel pelo estabelecimento de diretrizes
e aprovagéo da politica Municipal de Saude em consonancia com as diretrizes emanadas do Sistema Unico de
saude — SUS (Lei 8.080 e Lei 8.142/90), sem prejuizos do Poder Legislativo.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUIGOES E COMPETENCIAS:
Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Saude.

I- Atuar na formulagdo e controle da execugéo da politica de salde, incluidos seus aspectos econdmicos,
financeiros e de geréncia técnico-administrativa;

Il — Estabelecer estratégias e mecanismos de coordenagdo e gestdo do SUS, articulando-se com os
demais colegiados em nivel nacional, estadual € municipal;

Il - Tragar diretrizes de elaboragdo e aprovar o Plano Municipal de Saude, adequando-se as diversas
realidades epidemioldgicas e & capacidade organizacional dos servigos;

IV - Propor a adogao de critérios que definam qualidade e melhor resolutividade, verificando o processo
de incorporagéo dos avangos cientificos e tecnologicos na area;

V - Propor medidas para aperfeicoamento da organizagdo e do funcionamento do Sistema Unico de
Saude- SUS;

VI - Examinar propostas e denuncias, responder a consultas sobre assuntos pertinentes a agdes e
servigos de salde, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do Colegiado;

VII- Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agbes e servigos de Salde;

VIII - Propor a convocagéo e estruturar a comisséo organizadora das Conferéncias Municipal de Saude a
cada 02 anos;

IX - Fiscalizar a movimentagao de recursos repassados ao Fundo Municipal de Salde;

X - Estimular a participagdo comunitaria no controle da Gestao do Sistema de Salde;

Xl — Propor Critérios para a programagao e para a execugao financeira e orgamentaria do Fundo Municipal
de Salde, acompanhando a movimentagao e destinagdo de recursos;

XlI- Elaborar o Regimento Interno do Conselho e suas normas de funcionamento;

Xl - Estimular, apoiar ou promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude de
interesse para o desenvolvimento do Sistema Unico de Satde Municipal;

XIV - Definir critérios para celebragdo de contratos e convénios entre o setor plblico e as entidades
privadas que prestam servigos de salide no municipio;

XV - Estabelecer a interlocugdo com os demais conselhos das politicas setoriais;

XVI - Outras atribuigdes estabelecidas pela Lei Organica da Salude e pelas Conferéncias Municipais de
Saude.
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CAPITULO IV

DA ESTRUTURA DE FUNCIONAMENTO
Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude (CMS), tera a seguinte estrutura de funcionamento:

a) Plenério
b) Diretoria Executiva composta por:
e  Presidente;
o  Vice-Presidente;
o 1° Secretério;
e 2° Secretério.

c) Comissdes:
e Permanentes
o  Especiais

Paragrafo 1° - A Diretoria Executiva sera eleita pelo plenario, na primeira reunido ordinaria, no novo mandato do
CMS, dentre 0s membros titulares, inclusive o seu presidente e sera composta pelo Presidente, Vice-presidente, 1°
e 2° Secretarios, com a fungao de estruturar e zelar pelo funcionamento pleno do Conselho.

Paragrafo 2° - As Comissdes Permanentes seréo eleitas no prazo de 90 ( noventa ) dias a contar da data da
primeira Reuniéo Ordinaria.

Paragrafo 3° - O mandato do Conselho Municipal de Saude, Diretoria Executiva e Comissdes Permanentes sera de
02 ( dois) anos, podendo ser reconduzido por idéntico periodo

Paragrafo 4° - A Secretaria Municipal de Salde oferecera apoio logistico e operacional necessério ao
funcionamento do Conselho Municipal de Saude

CAPITULOV

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO DAS COMISSOES

Art. 5° - As Comissdes Permanentes terdo por finalidade descentralizar as atribuicdes do CMS, ampliando a
atuagao dos seus membros, buscando maior envolvimento e o cumprimento das atribuicdes do CMS. As Comissdes
Permanentes atuardo nas seguintes areas:

a)Comisséo de Comunicagéo e Imprensa composta por 03 (trés) membros eleitos pelo Plenario, com
a fungdo de divulgar as atividades do Conselho e suas deliberagdes.

b)Comisséo de Supervisdo composta por 03 (trés) membros, com a fungéo de fiscalizar as Unidades
de Saude, acompanhar o funcionamento dos Programas e Servigos, apurar denuncias efc.

c)Comissdo de Orcamento composta por 03 (trés) membros, com a funcdo de acompanhar as
etapas do Ciclo Orcamentario e monitorar as prestagdes de contas do Fundo Municipal de Salde.

Art.6° - As Comissdes Especiais serdo constituidas por ocasido da realizagéo de eventos, situacdes de epidemias
ou de qualquer fato que exija a intervengdo do Conselho para estudo, andlise e encaminhamentos. A composigao
das Comissdes Especiais sera definida de acordo com cada situagéo.

CAPITULO VI
DAS REUNIOES:
Art. 7° - O Conselho Municipal de Saude se reunirad Ordinariamente uma vez por més a cada ultima Quarta-feira,
sendo antecipada ou prorrogada em uma semana em caso de feriado ou outro impedimento e Extraordinariamente
por convocagao do (a) Presidente (a) ou mediante requerimento de dois tergo de seus membros efetivos.
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Paragrafo 1° - Uma vez protocolado no Conselho Municipal de Salde o requerimento da Reunido Extraordinaria,
solicitada de acordo com o caput deste artigo, o (a) Presidente (a) tera o prazo de 03 (trés) dias Uteis para expedir a
convocagéo e mais 03 ( trés) dias Uteis para realizar a reuni&o.

Paragrafo 2° - As datas e horérios de realizagdo das reunides ordinarias serao fixadas, por consenso, podendo ser
modificada no inicio de cada semestre e enviado cronograma para seus membros titulares e suplentes. A pauta das
reunides serd encaminhada para seus membros titulares e suplentes até 02 (dois) dias Uteis antes das reunies
ordinarias, por meio de correspondéncia protocolada.

Paragrafo 3° - Na impossibilidade de participagdo regular de qualquer membro em conseqléncia do calendario
estabelecido, e na inviabilidade de compatibilizagdo de horarios, 0 C.M.S. comunicara ao respectivo segmento,
solicitando a imediata substituigéo.

Paragrafo 4° - Fica estabelecido que a cada 02 (duas) auséncias consecutivas do titular e 03 (trés) intercaladas
sem justificativa verbal ou escrita, a entidade sera comunicada para substituigdo do seu membro.

Art. 8° - No inicio de cada reunido sera estipulado , por consenso, o tempo de sua duragdo, podendo ser
prorrogada, desde que haja o quorum minimo exigido — Maioria Simples.

Paragrafo Unico — Sera estipulado um tempo de 30 ( trinta) minutos a partir da hora prevista para inicio da reunido
para formagdo do quorum minimo exigido, o que n&do acontecendo sera feita uma nova convocagdo aos 45 (
quarenta € cinco ) minutos.

Art. 9° - As reunides do C.M.S. serdo compostas por;
|. Grupo de Estudo

Il. Expediente

1. Ordem do dia

Art. 10 - O expediente tera duragdo maxima de 30 minutos, podendo ser prorrogado por mais 15 minutos quando
da extrema necessidade, e obedecera ao seguinte procedimento:

l. Comunicagdes do Presidente

Il. Comunicagdes dos membros

Art. 11 - A ordem do dia devera compor-se dos assuntos constantes da Pauta para deliberagao.
Art. 12 - A ata das reunides sera lida, aprovada e assinada na reunido seguinte.

Art. 13 — As reunides do C.M.S. instalar-se-30 com a presenca da maioria simples de seus membros, com direito a
voto.

Paragrafo Unico - Os suplentes que n3o estiverem substituindo seus titulares, poderdo participar das reunides com
direito a voz.

Art. 14 - As reunides do C.M.S. sdo publicas. Toda pessoa tem o direito de assistir as reunides, podendo se
manifestar a cada assunto, por deliberagao do Plenario, estipulando-se o tempo maximo de intervengéo por pessoa.

Art. 15 - Todo membro do Conselho podera pedir vistas de matéria em deliberacdo, tendo acesso a toda
documentag&o pertinente ao assunto, podendo emitir parecer, que sera anexado ao processo. O parecer sera objeto
de deliberagéo na reunido subsequente, ordinaria ou extraordinaria.

Art. 16 — Cabera a Diretoria Executiva a elaboragao da Pauta que compora a Ordem do dia das reunies do C.M.S.,
considerando:

l. Propostas do plenério feitas em reunides anteriores;

II. Matérias pendentes constantes da Ordem do dia das reunides anteriores;
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M. Matéria apresentada por 1/3 (um terco) dos membros por meio de requerimento dirigido ao (a) Presidente
(a), protocolado em 48 horas antes do prazo de expedi¢do da convocagdo da reunido, na qual devera ser
apreciado;

V. Qualquer outra matéria relevante de competéncia do Conselho.

Paragrafo Unico — Em reuni6es ordinarias, por decisdo do Plenario poderdo ser incluidos para deliberagéo,
assuntos que nao constem da ordem do dia.

Art. 17 — O C.M.S. deliberara, por maioria simples de seus membros, por meio de votagdo aberta, tendo cada
membro o direito a um voto.

Art. 18 - O (a) Presidente (a) colocara, obrigatoriamente, em votagao, toda matéria apds esgotadas as discussoes.
Art. 19 — O (a) Presidente (a) terd a prerrogativa de deliberar AD REFERENDUM do plenério, em ocasides
excepcionais. Tais deliberacdes deverdo ser aprovadas pelo Conselho, perdendo a validade caso rejeitadas, ou ndo
apresentadas para apreciago na primeira reunido subsequente. Em caso de empate na votagéo, o presidente tera
a prerrogativa do voto de qualidade.

Art. 20 - Fica assegurado a cada um dos membros participantes das reunides o direito de manifestar-se sobre todo
€ qualquer assunto em discussao, ndo podendo voltar a ser discutido apos encaminhado para votagao.

Art. 21 - Os assuntos tratados e as deliberagdes tomadas em cada reunido seréo registrados em ata, que sera lida
€ aprovada na reunido subseqiente, devendo nela constar os resultados das votagdes.

Art. 22 - As deliberagdes normativas do C.M.S. ( decisdes de aprovagdo do Plano municipal de Salde, Agenda
Municipal de Saude, Fixagao de critérios e diretrizes, aprovagéo de relatdrios e prestagdo de contas) deverdo ser
homologadas pelo Secretario Municipal de Saude através de resolugdes. As recomendagdes e diligéncias ndo
necessitam de homologac&o.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 23 - O presente Regimento Interno podera ser alterado total ou parcialmente, por meio de proposta expressa
de qualquer um dos membros do C.M.S., e aprovada por 2/3 ( dois ter¢os) dos membros.

Art. 24 - Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pelo plenario do Conselho Municipal de Saude.

Salgueiro, 27 de Novembro de 2016.

Jairo de Sousa Verissimo
Presidente do Conselho Municipal de Satde de Salgueiro-pe



