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LE! N°® 148012004

Rewvogam as Leis n° 1.366/2001, de 201272001
-1.373/2002, de 27/03/02 e reestrulura o Regime Proprio d
Previdéncia Socigl do Municipio de Salgueiro, Esiado de
Pemambuce, - de conformidade c¢om & Emenda
Congiucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003 e da
oufras providéncias,

e
2

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO SALGUEIRO/PE, no uso de suas atribulches legais, FAZ v ’

SABER que o plendric da Camara Municipal de Vereadores, em reunido ordindria realizada 224120045
APROVOU e ELA SANCIONA a seguinte Lek :

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS E PRECEITOS BASICOS

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei & da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de

" dezembro de 2003, o Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Salgueiro, Estado de

Pefnamblico, de que séo beneficiarios os senidores. piiblicos municipais efetivos, alivos e inativos, @
seus. ‘dependenies, com o fim de lhes assegurar aposentadoria, cobertura nos” eventos de invalidez,
doenga, reclusiio, morte e protecio 4 materidade e a familia,

Art, 2° Fica exinto o, Instituto de Previdéncia dos Servidores de Salgueiro - IPSSAL, criado pela
Lei Municipal n° 1.366/2001, nos termos do-Art. 71 da Lei Federal n® 4.320 de 17/03/1964 e instituido o
FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DE SALGUEIRO/PE - FUNPRESSAL, que passa a
reger-se¢ pela presente lei e por normas, instrucdes -e atos normativos expedidos por set Consetho
Deliberativo. . ' -

Paragrafo Gnico - O FUNPRESSAL terd como sede e foro © Municipio de Salgueiro, ficando
vinculado & Secretaria de Administragio do Municipio e sua duragdo sera por prazo indeterminado.

AR 3° O FLINPRESSAL reger-se- pelos séguintes preceitos basicos:

{ - Universalidade de par{icipat;.ﬁo dos servidores municipais efetivos, afivos & inativos e seus
dependentes, no plano previdenciario, mediante coniribuigao; :

It - Paricipagio ativa de representantes dos segurados nes érgdos colegiados e insténclas de deciso
incumbidos de sua gestéo; .

M — Financiamento, mediante recursos provenientes do Tesouro Municipal, das contribuiges
comptisorias dos senidores efetivos, afivos € inativos, € pensionistas e de outras fontes;

IV - Vedagio de criagio, majoragio ou exlensio de qualquer heneficic ou senigo de seguridade sotial
sern a correspondente fonte de custelo;
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V - Subordinagso das aplicagbes dé reservas, fundos e provisbes a padres min‘nmd‘s‘adequa&os de
diversificagdo, fiquidez e seguranga econBntico-financeirs, conforme ectabislecido pelo Consalho
Monatério Nacional; : -

Vi - Revis&o dos proventos de aposeniadoria & das pensbes nos tenmos da Constituigio Federal;
Vi ~ Valor mensal das aposentadorias e pensiies em valor néc inferior a0 salério minima;

VIl — Pleno acesso dos beneficidrios 4s informag8es oriundas dos Org@os de gesiSio onde .seus
interesses sejam objeto de discussio ¢ deliberagho; )

iX — Regisiro e controle das conlas e provisbes do Fundo Previdencirio de forrma distinta 2 apaniada
da conta do Tesouro Municipal,
X - Registro individualizade das coniribuicies de cada beneficiario & dos entes estatais do Municipio;

- XI — Escrituragio contébil de acordo com as normas gerals de coniabilidade definidas na Porlarla

MPAS n® 916, de 15.07.2003;

" XH - Vedaco de utilizacio dos recursos, bens, direltos e ailvos do FUNPRESSAL para:

-a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estateis do Municipio e aos segurados e
beneficldrios; :
b) prestagiio assistencial, médica e odonfolGgicy; &
c) aplicacdo em tHulos publicos, com excecio de Hidos de emissio do Govemno Federal
CAPITULO Bl
DOS BENEFICIARIOS
At 4° - Os beneficiarios do RPPS dlassificam-se em segusades e dependentaé. -
Ast. 5° - Parmanece fillado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo gue estiver:

| — cedido para outro Grg3o ou entidade da Admnisiragao direta e indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou dos Municipios; e

I ~ afastado ou.ﬁcenciédo, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de  remuneracgao
paga pelo Municlpio. o

Paragrafo L‘s.nico ~ O servidor efetivo requisitads & Unigo, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros
Municipios permanece filiado ao regime pravidenciario de origem. '
Secho |
Do Segurados
Art. 6° - S8o segurados obrigatérios do RPPS deste Municipic:

| - o servidor publico municlpal titular de. cargo efetivo dos Orgdos dos Poderes Executivo ¢
Legislativo, de suas autarqulas, inclusive de regime especial, e fundagbes piblicas; e .
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1t - o8 aposentades nos cargos citados no inclse anterior,

§ 1° - Fica exchzido do disposio no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo =m comisso
declarado em lef de livie nomeagio e excneraglo, bem como de oulro carge fempordnis o empregoe
phblico, ainda que aposentado por regime propiio de previdéncla social. '

§ 2° - Nas hipdteses de acumulagio legal provistas na Constiftuiciio Federal, o servidor de que trala
este arfigo seré segurado obrigatdrio em relagdo a cada um dos cargos que ocupar. -

Att, 7° — A perda da condiglio de segurado do RPPS ocorrera nas segulnies hindieses:
|- morte;
H_ - exoneragio ou demissio;
Il — cassaglio de apasentadc;ﬁa:

IV - cassacio de disponibilidade.
' Bagho i

oz Dependenies -

Art, 8° — S3o beneficiarios do RPPS, na condigio de dependenie do segurado: . i

' | - o conjuge, a companheira, o companheiro, os filhos nde emancipados, de qualguer condigio,

menores de vint2 @ um anos o Invalidos;
11 - o5 pais;
1l — imndos ndo emancipados, de qualquer condiglio, menores de vinte & um anos ou invalidos;

§ 1° - A dependéncia econdmica das pessoas Indicadas no inciso 1 deste aitigo & Wﬁﬁdaue a das
demals deve ser comprovada. -

§ 2° - A existéncia de dependente Indicade em qualauer dos incisos deste arligo eechi do direito ao
beneflcio os indicados nos incisos subseqlenies.

§ 3° - Equiparam-se aos fithos, nas condicBes do inciso 1, mediante declaragfio esciita do segurado e
desde que comprovada a dependéncia econdmica, 0 enteado e 0 menor que esteia ob sua ulela e
n&o possua bens suficientes para o proprio sustenie e educagao.

§ 4° - Considera-se companheira ou companhelre a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido
estavel com o segurado ou segurada, .

§ 5° - Consldira-se unifio estavel aquela verificada entre o homem e a mulhier como entidade familiar,
quando forem solteiros, separados judiciaiments, divorciados ou vilives, ou tenham profe em comum,

. enguanio NE0 Se separarem,.

§ 6° - O reconhecimento de dependente, na condigio de Invalido, fica condicionade a parecer da
junta médica do Municiplo, :

Art. 9° - A perda da qualidade de depéndente, para os fins do RPPS, ooorme: -
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| - Para o chnjuge:

a) pela separagSo Judicial ou divérelo, saivo se houver prestagso de alimentos; ou
b) pela anulacso do casamento, )

eve v ewp

i - Para o companhelro ou companheira, pela cessagSo da unifo estavel cnm o segurado ou.-f";

segurada, salvo se houver prestacso de afimentos; 7
ll-Paraofiho e o'innao';t.ie qualguer condigio, 20 completarem vinte e um and%; de idade, salvo se
invalido ou pela emancipagdo, sinda que Invalido, excelo, nesle ¢zt s 2 emancipacio for
decorrenie de colagio de grau clentlficn em curse de ensine supsrion -

IV - Para os dependentes em gerak

a) pela cessacio da invalidez ou da dependéncla econbmica;
b) pala morte, 5 :

RSy LT

Sacdo it
Dy Ingericho
_ Art. 10 - A Inscripgo do segurad;: & automética e ocorre quando da investidura no cargo.

Art 11 - Incumbe ao segurado 2 inscrico de seus dependenies, que podergo promové-is se ele

falecer sem ié-la efstuado. - 5

§ 17 = A inserigBo de dependents Invalido requer sempre a comprovacis desta c}omﬂﬁu pela junta
médica do Municipio, )

§ 2° - A perda da condigio de s&gu}ado implica o automético cancelamento da inscriclo de seus
dependenies.

“CAPITULO 1
DOS BENEFICIOS

Art. 12 - Os beneficios previstos na presents Lel consistem am:

I - guanto aos segurados; .
a} aposentadoria por Invalidez; - !
b) aposentadoeria voluntaria por idade; ‘
¢) aposentadoria voluntaria por Idadé e tempo de contribuleao;
d) aposentadoria compulstria; :
e) aposentadoria especial do professor;
. ) auxfiio-doenca;
g) salério famlliz; e -
h) salério maternidade. .

Ii - quanto acs dependbntes:
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z) pensio por moris; 8
b} auxdlio-reciusso,

Seclicd
Da Asosentadoria por Invalidez

Art. 13~A apasentador‘sé por invalidez sera concedida ao segurede que for considerado incapaz para

o frabalho e ser-he-4 paga enquanto permanecer nessa condicao.

§ 1° - A concessfic da aposeniadoria por invalidez dependerd da verificagdio da condigio de
incapacidade do segurado, mediante pericia realizada por Juntz médica do Municipio.

§ 2° - A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenga, sendo os proventos:

| - integrais, quando decorente de acidente em servipo, moléstiz profissional ou deenca grave,
contaglosa ou incurdvel, nos termos dos artigos 4 e 16;

il - proporcionals ao {empo de E:ontﬁbuigao, quando a invalidez permanente do segurado ndo se
enquadrar nas condigbes especificadas no inciso anterior. .

§ 3° - Em caso de dbenga que impﬁser afastamento compulsdrio, com base em laudo

conclusivo da medicina especializada, rafificado por junia médica do Municipio, a aposentadoria por

invalidez independera de auxliic-dosnga e seré devida a parllr da data do efastemente,
Art. 14 Acidente em servigo & aquele que, ocorrido no exercicio do cargo, se relacione, direta

ou indirelamente, com as airibuicbes deste, provocando lesSo corporal ou periurbacio funcional gue

cause a perda ou redugao, permanente ou tempordria, da capacidade para 0 rabalho.
§ 1° - Equiparam-se 2o acidente ém servigo, para os efeitos desta Lel: '

{ - o acidenie ligado ao servigo que, embora néo tenha sikdo 2 causa unlca, haja confribuido
diretamente para a redugio ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija ateng&o médica para sua recuperacao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local @ no horério do trabalho, em consaqléncia de:

- @) ato de agresséo, sabotagem ou ferrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servigo;

b} ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericta de tercelro ou de companheiro de servico,
¢) desabamento, Inundagao, incéndio e outros cascs foriuiios ou decorrenies de forga maior;

1l - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local @ horario de servigo:
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i a) na execugao de ordem ou na realizacio de servigo selacionado ao cargo;
R b} na prestagéo espontanea de gualyuer servigo ao municipio;
T c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiado pelo municipio; e
: Ea O d) no percurso da residéncia para o focal de trabatho ou deste para aquela.
o~ gar- Considera-se o servidor no exercicio do cargo, nos intervalos da jomada digria de trabalho
By desftinados a refeicio ou descanso. :
o N At 16 - O valor do beneficio da aposentadoria por invalidez serd calculado com base na
m‘w remuneracao do servidor sobre a qual tenha havido incldéncia de contribuigio previdenciaria,
[ ) - .
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Pardgrafo Gnico - O valor. dos provenios propordionais a que se refers © at 13, § 2° B,
correspondera a um Hinta e cinco avos da iptafiiade da remuneracio do servidor ne date da
concessdo do beneficlo, por ane completo de contribuiglo, se homem, e um irinta aves, se muther.

A, 16 - Considera-se doenga grave, contaglosa ou incuravel, para o fim do disposto no art. 13, § 2°, ——

1, tuberculose ativa, alienagBio mental, nsoplasia maligna, hanseniase, esclerose mifipla, cegueirs,
paralisia Ireversivel e incapacitante,~cardiopatia grave, .doenga de Parkinson, espondi
anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, estados avancados da doengs de Paget (ostelte
deformante), sindrome de imunodeficiéncia adquirida (AIDS), contaminag&o por radiagdo, com base
etn conclusdo da madicing especializada, -

Seclo B
Da Aposentadoria Voluntaria por ldade

Art, 17 - O segurado fard jus & aposentadoria voluntaria por idade com proventos proporcionals ao
tempo de contribuigio, desde que tenha cumprido, cumulativamente, 3té 31 de dezembre de 2003, os

seguintes requisitos:
| - sessenta e cinco anos de idade, se homem, & sessenta anos de idade, se muler,e .

it - termpo minimo de dez anos.da exercicio no servigd pﬂ.blico @ ¢inco anos no cargo efetivo em que
se dard a aposentadoria. :

§ 1° - Os provéntos da aposentadoria voluntiria por Idads Sero’ équivalenies a um frinta e cinco
avos, se homem, @ um trinta avos, se muther, por ano compieto de coniribuigdo previdenciaria, tendo
como base a Ultima remuneracao do cargo efetivo em que se dar a aposentadoria.

§ 2° - O valor dos proventos calculados na forma do parégrafo 1° néo podera ser superior 3 dRima
remuneragio sobre a qual incidiu.a contribulgdo previdenciarla para o FUNPRESSAL, no cargo

efetivo em due se dard a aposentadoria,

Art. 18 — O segurado que ingressar regutarénente e cargo efetivo da administragéa pdblica apés 16

de dezembro de 1998, fara jus & aposentadoria voluntéria por idade, com provenios corespondenies -

& média aritmélica sir/nptes das suas malores remuneraces, desde gue preencha, cumulativamente,
os seguintes requisios: ‘

I - sessenta e cinco anes de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher; & -~

1l - tempo minimo de dez anos de exercicio ne sewigo piblico 2 cineo anos no carge efelive em que
se dard a aposentadoria. - : : .

Paragrafa Gnico - Para o célculo dos proventos da aposentadoria concedida na forma deste artigo
aplica-se o disposto nos pardgrafos 1° a 4% do artigo 23. : . B

Art. 19 - O segurado que tenha preenchido os requisitos previstos para sua aposentadoria na forma

. do disposto nos artigos 17 ou 18 e que néo conte com ¢inco anos no seu cargo efctive atual, podera
aposentar-se com a remuneracéo do cargo efetivo anlerior, desde que o tenha ocupado pelo fempo
minimo de cinco anos. - :

o
Q
Q
c
3
S" .
=]
>
8.
3
8
o
9
Ql
a .
3
2
]
8
0
[
m
w
m
-
o
m
c
N
>
o}
o]
Py
S
m
Py
o

%3
3
g
2
&
o
®
®
Q
2
g
8
=
2
o
o)
3
Q
g
8
8
o
8
3
=
Q
8
:
&
2
b
é

Wi

Rua Joaquim Sampalo, 279 - N. S, das Gragas - CEP 56.000-000 - Fone: (87) 3871.7070 - GNPJ 11.361.243/0001-74 - Salgueko-PE



=
{

YIIITN

939933933313127

-

{

PREFE FURA MUNICIPAL

Secdo M
Da Aposentadoria Voluntéria por idade e Tempo de Coniribulgao

Art, 20 — O segurado fard jus a" aposentadoria voluntéria por idade e tempo de contribuii;%n, com
proventos infegrais, desde gue tenha cumprido, cumulativamenie, até 31 de dezembro de 2003, o5
seguintes requisitos: - ) :

| - sessenta anos de idade, se homem, & cingbienta e cinco anos de idade, se muther;

-

1 - trinta & cinco anos de coniribulcgo, se homem, e trinta anos de contribuiclo, se mulher, e,

ll - dez anos de exercicio no servigo plblico e cince ‘anos no cargo efelive e;n que se dard a
aposentadoria. .

Art. 21 — Observado o disposto no ait. 57, o segurado que ingressou regularmente em cargo efefivo
na administraglo pablica até 16 de dezembro de 1998 e que cumpriv todos o8 requisitos previsios
neste artigo até 31 de dezempro de 2003 ppderd optar pefa aposentadoria voluntéria, por idade e
tempo de contribuicso; com proventos integfals, desde que cumulativamenta:

1 ~ tenha cinghenta ¢ trés anos de idade, se homem, @ quarenta e oifo anos de idade, se mulher;”
il — conte com clnco ands ou mais de efeiivo exereicio no cargo em que se daré a aposentadoria; e |
il — conte com tempo de conribulgao previdenciaria igual, no minkmo, & soma de:

a)trinta e cint;c anos, se homerm, e trinta anos, se mulher; e .

b) - um periodo adicional de coniribulgao equivalente a, no minimo, vinte por cento do lempo de
contribuigso gue, no dia 16 de dezembro de 1908, faltava para atingir o limite de lempo constante da
alinea "a". .

% Art. 22 — Observado o disposto no art. 57, o segurado de que frata o arfigo 21 poderad opiar pela
aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigsio, com proventos préporcionais, desde que
- curmulativamente: . .o . :

i — tenhia cinglenta e trés anés'de idade, se homem; e quarenta e oito anos de idade, se mulher; .

. . 3 . - e
1 - conte com cingo anos de efetivo exerclclo no cargo @m que se dard a aposentadoria;

¢

i - conte com tempo de contribuigio.previdenciaria igual, no minlmo, a soma de:
a) trinta anos, se ﬁomem. & vinte e cinco anﬁé“. semuhere ¥ . .
b) um pericdo adicional de contribuiglo equivalente a quarenta por cente do iempe que, no dia 16 de
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= . dezembro de 1998, faltava para alingir o limite de tempo constante na alinea"a”,
‘ ~— Paragrafo tnico - Os proventos da aposentadoria prevista neste arligo serdo equivalenies a setenta
. @V. por cento do valor que 0 segurado poderia obler se aposentasse com proventos integrais, acrescidos
i de cinco por cento por ano completo de contribuicSo que supere a soma a que se refere o Inciso R,
: — até o limite de cem por cento. .
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Art, 23 ~ Observade o disposto no ark. 57, o segurado que tenha ingressado regularmente em caigo
efetivo da administragio piblica, aié 16 de dezembro de 1998 e que veitha a cumprir fodos 0s
requisiios apés 31 de dezembro de 2003, poderd optar pela aposeniadoria voluntaria, com provenios
correspondentes & média aritmética simples das suas maiores remuneragiies, - quande o Servidor,
cumulativaments: : ’ e .

] -

1= fiver cingllenta {r&s mnos de ldade, se homem, & quarenta e olio anos de idade, se muther,
11— iver cinco anos de efetivo exeréic%o no cargo &m que sa der @ afmsen&adoﬁa;
ilf — contar témpo de coniribuigao igual, no minimo, 4 soma da: o

a) trinta e cinco anos, e homem, e trinia anos, se mulher.e
b} um pericdo adicional de contribuigio equivalente a vinte por cenio do tempo que, em 16 de
dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea . .

§ 1° - Para o calculo dos. proventos da aposentadoria concedida na forma deste arligo, sera
considerada a média aritmética simples das malores remuneragbes utilizadas como base para as
contribuigbes do servidor acs regimes de previdéncla a que asteve vinculado, correspondenies a
sitenta por cento de todo o periodo contributive decarido desde o més de competéncla julho de 1984,
ou desde a competéncia do inicio da coniribulgéo, se posterior aquela, : *

§ 2° « As remuneragdes consideradas no célculo do valor Inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados, més a més, de acorde com a varagZo integrat do indice fixado para & giualizagho da

hase de contribuisdo consideiada no célculo dos heneflcios do regime geral de previdénclasogial, . .. . ...

§ 3° - Na hipotese de nbo instiiuig%o de eontribuicdo para o regime proprio duranie ;ierlodu referide
no paragrafo 1°, considerar-se-& como base de calcwla dos proventos a remuneragio do servidor no
cargo efetivo no mesmo pericdo. . .

§ 4° - Os proventos calculados na forma do parégrafo 1°, por ocasi&o da sua concessgo, nao podero
exceder a ramuneragio do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria.

§ 6° - O servidor de que trata este artigo que cumprlr a1 exigéncias para aposentadoria. na forma do
caput terd os seus proventos de Inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagio ao0s

limites de idade estabelecidos no inciso | do art, 20, na seguints proporgéo:

| — rés intelros @ ¢inco décimos por cento, para aguele que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput até 31 de dezembro de 2005; .

It = cinco por cenio para aqﬂete que cumprir s ex%gé;nc'ias.para aposentadoria na forma do caput a
pariir de 1° de janeiro de 2006. : ’

Art. 24 — Ressalvado o direité da opt;:éo & aposentadoria pelas normas estabelecidas nos.arﬁgoé '1? a

23, o segurado que {enha Ingressado regulammente em cargo efetivo na administrago publica aié 31

de dezembro de 2003, e que venha a cumnprir tedos os requisitos apbs essa dala, fard jus &

. aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuicio, com proventos integrals, desde que

preencha, cumulativamente, as seguintes condigbes: '
| - sessenta anos de idade, se homem, e cinghenta e cinco anos de idade, se muther,

il - trinta e cinco anos de contribuigBo, se homem, e tfinta anos de contribuicio, se mulher;

10

%3
3
2
7
g
;(R
g
ki
Q
2
. =
3
.2
2
Q.
O
8
@]
g
8
g
Q
8
3
=
]
8
:
3
3
~N
;gg

o
Q
Q
c
3
g
e
7
p
g
o
Q-
Q
g
3
2
m
g
(@]
[
m
us]
m
|
lv]
m
[
N
>
Q
o
)
w]
m
py)
(@]

1399390299333 79 9929333997117 27

Rua Joaqguim Sampalo, 278 - N, 8. das Gragas - CEP 55.000-000 - Fona: (87).3871.7070 - CNPJ 11.361.243/0001-71 - Salgueiro-PE




7

{

33373

{

TPV

3 BAUHIICHPAL

Il - vinte anos de efelivo exerclsio no servigo plblico; & )
iV — dez anos de carreirs e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em qine se der 2 aposentadornia.

Paragrafo (nico — Os provenios a que se fefere o capuf cormesponderdo & totafidade da remuneragio
do servidor no cargo efelivo em que se der 2 aposentadoria e serdo revisios Ra mesma proporgéo e
na mesma data; sempre que se modificar 2 remuneragfio dos servidores em atividade, observado o
disposto no art. 37, X da Consliivigio Federal, ‘

Art. 25 - O segurado que ingressar regularmente em cargo efetivo da administraggio piblica apés 16
de dezembro de 1898, farz jus & aposentadoria voluntaria por idade ¢ tempo de contribaigao, com

proventos correspondentes & média aritmética simples das suas malores remuneragbes, desde que
pregncha, curnulativamenta, os seguintes requislios:

| - sessenta anos de Idade, se homem, ¢ cingbenta e cinco anos de idade, se mulher;
1i — trinta e cinco anos de contribuiclo, se homerm, e Irinta anos de conlribulgao, se mulher, e,

il - dez anos de exercicio no servigo publico e elnco anes no cargo efelive am que 58 dard a
aposentadoria. .

Parggrafo Gnico - Para o mlcdio dos provenios da aposentadoria concedida na forma deste 'ari:tgo.
aplica-se o disposto nos parégrafos 1° a 47 do artign 23,

Art. 26 ~ O segurado que tenha preenchido os requisitos previstos para sua épusentadoﬁa.-mnﬁmme- b e

o caso, na forma do disposto nos arfigos 20 a 24 ou 25 ¢ que ndo conte com cinco anos de efelivo
exercicio no seu cargo atual, poderd aposentar-se com a remunsragio do cargo efelivo anterior,
desde que o ienha oc‘upado pelo tempo minimo de ¢inco anos.
l Seglo IV
Da Aposentadoria Compulstria

Art. 27 - O segurado que completar setenta anos de idade seré aposentado compulsorizmente, £om
provenios proporcionais ac tempo de contribulgio.

- § 1° - A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato équéle em que o

segurado atinglr a Idade limite de permanéncia no servigo, - ;

§ 2° - No dia em que completar setenta anos de idade, g segusadd sord afastado de suas atividades,
mesmo que nac tenha sido expedido o ato de aposentadoria compulséria, néo sendo considerado
para nenhum efeilo 0 tempt em-que permanscer em atividade apfs aquels data.

53 - Os provenios da aposentaddria compulsdtia serdo equivalentes a um trinta @ cinco avos se
homem, e um trinta avos, se muther, por ano completo de contribuigéo previdenciaria, tendo como

base a Ulfima remuneragio no cargo efetivo em gue se dard a aposentadora. -

§ 4° - O valor-dos prdvenlos calculados na forma do pardgrafo anterior nfio podera ser superior 3
uliima remuneragéio sobre a qual incidiu a contribuigao previdencidria para o FUNP...,, no cargo
efetivo em que so dara a aposentadoria. : :
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' Sagaéw
Pa Aposentadoria Espacial de Pm:‘é’asscr

Al 28 - O professor que comprove exclusivamenis tempo de efelivo exerciclo das fungdes de
magistério na educagio infentl, no ensino fundamental ou madio, tera direilc & aposentadoria
especial, por idade e tempo de contribuigo, com proventos Inteqrals, desde que tenha cumprido,
cumulativamente, alé 31 de dezembro de 2003, os seguintes requisitos:

I - cingenta e cinco enos de idade, se homem, e cingllentz anos de idade, se mulher, p
I - trinta anos de contribuigio na fungio de megistério, se homem, e vinie e clhco anos de
contribuigio na fungSo de magistério, se mulher e .

1li - dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico, na funglio de magistério, e clnco anus no carge
efetivo em que se dard a aposentadoria,
Art. 28 ~ O professor gue até 16 de dezembro de 1988 fiver ngressado regularmente em cargo
efetivo de magistério e que ople por aposentar-se na forma do disposto nos ardiges 21 ou 23, ferd o
tempo de servigo exercido até aquela data contado com acréscimo de dezessele por cento, se
tomem, & de vinte por cento, se muther, desde que venha a aposentar-se exclusivamente com o
tempo de efetivo exercicio das funges de magistério.

- &4 - As aposentadorias concedides so professor na forma do art 23; aplica-se o dispostoe nos~ o
parégrafos 1° a 5° daquele arfigo.
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§ 2° - Para efeito do disposio no paragrafo 1°, as reducles dos proventos de aposentadoria de gue
trata o § 5° do art. 23 serfo consideradas em relagZo zo0s imiles de idade estabelecidos no inciso | do
art. 28. )

Art. 30 — Ressalvado o direlto de opgdo 2 aposentadoria pelas normas estabelecidas nos artiges 28 ¢

29, o professor gue comprove tempo de efetivo exercicio das funcbes de magisiério na educagio

infantl, no ensino fundamental ou médio, que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na

administragso publica até 31 de dezembro de 2003 e que venha & cumprir todos 05 requisitos apos

essa data, poderd aposentar-se, com provenios Integrals, desde que preencha, cumulativamente, 0s
- seguintes requisitos: .
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| — cinglienta e cinco anos de idade, aeﬁhdmem, e cingbenta an;:s de idade, se mulher;

1} - trinta an;s de coniribuigZo, se homem, e vinte e‘cincd*a&os de contribuigfio, se mulher;

il — vinte ancs de efetivo exercicio no servigo pliblico; e '

IV — dez anos de carreira @ cmco anos de eféﬁvo Wc!o no cargo em que se dera aposentadoria. ‘

. Paragrafo tnico — Para célculo dos provenios a gue se refera o caput, aplica-se o disposto no
paragrafo L'xnit_:o do art. 24. . : ’ .

Art. 31 — O professor que ingressar regularmente em cargo gfetivo da acgminisiragio plblica apds 16
de dezembro de 1998,-far4 jus 3 aposentadoria voluntéria por idade @ tempo de congribuigie, com
proventos correspondentes & média aritmética simples das suas maiores remuneragbes, desde que
preencha, cumuldtivamente, os seguintes requisiios: .

iz

Rua Joaquim Sampalo, 279 - M. S. dos Gragas - CEP 56.000-000 - Fone: (87) 3671.7070 -.;;CNPJ 41.361.243/0001-71 - Salguelko-PE

1171133333 33333331333333 0T TITIIIIIIAELYY




13331717773333371777333333313333T333331113330

PREFE 'ORA MIUNICIPAL

~

l- canqaenta & cinco anos de idade se homem, & cinglents anos de idade, se muthar

- frinta anos de cnntnbatir;&c na fungio de megistério, se homem, e vinke & a‘inm anos de
corstnbu:géo na funcso de magistério, se mulher; e

It - dez anos de efelivo exercicio no servigo pitblics, na ﬁm@@ dz mapgistéro, e cinen anos no cargo
efetivo em que se dara a aposentadoria.

Paragrafo Onico - Para o calculo dos provenios da aposentadoria concedida na fmma deste artigo,
aplica-se o disposia nos pardgrafos 1* a 4* do artigo 23.

Ait. 32 — O professor que tenha preenchido os requisitos previstes para sua aposentadoiia, conforme
o caso, na forma do disposto nos artigos 28 a 30 ou 31 e gue ndo conte com cinco anos de afetivo
exercicio no seu eargo atual, poders aposeniar-se com a mmmwaﬁa do caruo afalivo anteriar
desde que o ienha ccupado paio tempo minimo de cinco anos.

" Art. 33 - Para os efeitos do disposio nesta Seglo, considera-se fungZo de magistério a docéncia, a
supervis3o e suporie pedagbgicos, a diregéo e vice-diregdo de unidade de ensing.

Secho Wi
Do Auxifio-doenga
AL 34 - O sudli-dosnga-serd -concedido zo .;&agmado ‘incapaciiado para- o babalhe por praze R
superior a guinze diag e pago, mensziments, durante o periodo em gue peimanecsr incapaz,

podende transformar-se em aposenfaderia por nvalidez apbs dols anos de suz concessfo, sem '
interrupca0, a critéiio da junta médica do Municiplos .

§1°-0 auxlho«ioenga, por prazo superior a 30 winta diss, sera mnmdirio a critéds da Junia médica
do Municipio.

§ 2° - C auxliio-doenga, desde que preench:dos 05 requisiios para Sua concessdo, serd devido a
partir:

I — do décimo sexto dia do afastamento, quando"‘raquerido 2ié Wink digs depois deste; £
H - da data de enirada do raguerimento, quando sufickado apﬁs o pram pravism noinciso L

Art. 35 - O auxilic-doenga cor:esponderé &0 salario de mnm'mﬁﬁa percebido na data do
afastamento

Pargrafo Gnico - O valor do beneﬂcm relafive ao primelro e ditimo m&s serd caleviado de forma a
corresponder, por dia de afastamentd, a um trinta avos do valor da base de contribum do segurado .

Sopdo Vit
Do Salériofamiia

Art. 36 - O segurado com remuneragio ou proventos iguais ou Infesiores a R$ 380,00, (trezentos e

* noventa reals), recebera um salario-famiiia no valor de R$ 20,00 (vinte reais) por filhe de 0 a 14 anos,
para quem ganhar de R$ 300,01 (frezenios e noventa reals e um cenfawo) até R$ 585,10 (quinhentos .
e oitenta e seis reais e derenove centavos) o velor do saldrio familia serd de R$ 14,09 { quatorze
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reais @ nove centavos).

§ 1°* =~ O direito 2o saldrio-familia serd adqumdo & partir da data do reguenmenio, desda gae
preenchidos os requisitos para sua percepcdo.

§ 2° - Os valores previstos no capuf serdo corrigidos pelos mesmos indices de comegdn apﬁcam a0s

beneficios do Reglme Geral de Previdéncia Social.

§3°-0 pagamento do salério-familia é condiclonado & apresentagéo: |

| - da centid&o de nascimento do fitho ou da documéntagéo do equiparado ou invalido;
H - do atestado anual de vacinacdo obrigatoria 216 08 sele anos; &

H~da freqnéncia escgiar semestral, nos meses da mareo e agosto de cada ano,

§ 4° - O saldrio-familia ndo se incorporard, para nenhum efeito, aos pwvenm e pensies, nfo
estando sujeito a desconto de qualguer natureza.

Art, 37 — Quando o pai e a mie forem segurados nos termos desta Lei, e viverem em comuim, amﬁws
ter&o direito mo salério-familia.

Paragrafo Unico - Em case de divorclo, séparacao judicial ou separagfo de fato dos pais, ou em ¢aso
de abandono legalmente caracterizado ou perda de pairio peder, o salaric-familia passard a ser pago
diretamenie aquele a eujo cargo ficar o sustento do menor.
Segie VIll
Bo Salério-maternidade

Art. 38 - O saléric-maternidade & devido & segurada gestante por cento e vinle dias consecuthnss,
com inlcio enire vinte e oito dias antes do parto e & data de ocoméncia deste.

§ 1° - Em casos excepcxonais os pericdos de repouso, anterior e posterior ao w‘&, poderin ser
aumentados em mais duas semanas, a critério da juntz meédica do bMuniciplo.

C§2°-A concesséo do salério-maternidade dependera de apresentagén da cerhd@ de nascimesito,

lncluswe de natlmcrto

§ 3° - Ocorrendo aborto ndo criminoso, comprovado pela junta médica do Municipio, 2 segurada tord
direito ao salario-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 4° - Se por ocasiic da concessdo do satario-matemidade, for veriflcado Gus a segursiia se enconlra
em gozo dé auxilio-doenca, este cessaré, comunicando-se o fato 3 junta médica do Municiplo.

§ 5° - O beneficio de que trala o caput serd pago mensalimenie e oerrespondem ac saldrio- de
contribuicio gue a segurada percebia na data do afastamento

ArL39 — A segurada que adotar crian¢a, ou obtiver guarda judtcia! para fins de adogdo, & devido
salaric-maternidade nos segulntes perfodos:

| — cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

Il - sessenta dias, se a crianga tiver enfre um ano e qi;atro anos de idade;
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i - trinta dias, se a crianga fiver de quafro a oiio anos de !dade;
8@§a@ BR [ -
Da Penso por Morte !

Art. 40 — A pensfo por morte consistira em Importéncia mensal conferida aos dependentes do
segurado ativo ou inativo, quando do seu falecimento.

Art. 41 - Ressalvados os direitos adquiridos das pensbes concedidas em decoméncia de dbitos
ocorridos até 20 de fevereiro de 2004, o valor da pense por merte seré igual: .

| — a fotalidade dos proventos do segusado falecide, ‘até o limite de R$ 2.400,00 (dols mi e
quatrocentos reais), acrescido de sefenta por cento da parcela que exceder a esse limite, caso esteja
aposentado & data do 6bito;

il — & totalidade da remuneracio do segurado, até o imite de RS 2.400,00 (dols mit e guatrocentos
reais), acrescido de setenta por cento da parcela que exceder a esse limite, caso esteja em atividade
& data do obito.

& 1° - O valor da pensao por morte sers igual ass proventos do segurado falecido, se inalivo, ou zo

 vallor do salério de contribuigdo quando em afividade.

§ 2° - O valor da pens&o sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentss com direito ap seu
recebimento. : T -

§ 3° - Sera revertido em favor dos demais dependentes, a parie daquele cujo direito & pensdo se
extinguir, procedendo-se a novo ratelo enfre s remanescentes. .

§ 4° - Nao sera profelada a concesséo do beneficio pela falta de habilitacdo de outro possivel
dependente. N

§ 5° - Qualguer habiiitar;éo'postesior que mporte exclus@o ou Inclusdo de dependenie somenie
produzird efeitos a parfir da dala em que gla se efetivar, ndo fazendo jus a gualguer valor
correspondente ao periodo anterior ao requerimento. .

Art 42 - A pensgo serd devida a contar da data:

I — do 6bito, quando requerida até trinta dias depois deste;
il - do requerimento, quando reque}ida ap6s o prazo previsto no inciso |; ou
il - da detis&o judicial, no caso de morte presumida.

Paragrafo tnico - No caso do disposto no inciso Hl, havendo dépendente menor aié dezessels anos,
_sera devida a sua cota parte a pariir da data do Bbito, desde que nao se constifa em habiiitacdo de
novo dependente & pens#io anteriormente concedida.

At 43 — Serd concedida pens&o por morie 20s dependenies apos seis meses de declarada
judicialmente a ausgncia do segurado. ‘

§ 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado, em viriude de acidente ou catastiofe, seus

dependentes fardo jus a pensfio provistria, independeniemente da declaragdo judicial e do prazo
. ‘ : 15
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mencionados nesie arligo,

§ 2° - Verificado o reaparecimenio do segurado, cessara imediatamente o pagamento da pensﬁo
proviséria, ficande os dependenies desobrigados de repesigie dos yalores percebidos, salvo se
comprovada a existéncia de ma fé. T

Seglo X

Do Auxifio-Rectusioc

Al 44 - O auxilio-reclusdo consistird numa importancia mensal concedida a0s dependentes do
servidor segurado recolhido 3 priso que tenha remuneragdo ou subsidio igual ou inferior a R$ 586,19
( quinhentos e oltenia e sels reals e dezenove centavos ) @ que ndo percaber remuneragdo dos cofres
publicos. K .

§ 1° - O valor limite referido no caput seré corrigido pelos mesmos Indices aplicados aos beneflcios
do Regime Geral de Previdéncta Soclal. - :

§ 2° - O auxifio-reclusBo seré raleado em cotas-paries iguais os dependentes do segurado.

§ 3° - O auxilio-recluso sers devido a contar da data em que o sagurade preso debar de perceber
dos cofres ptiblicos.

§ 4°- Nahipbiese de fuga do segurado, o beneficlo sera restabelecido a pariir da data darecaptura ™™ "

ou da reapresentagio 3 prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanio gstiver o
segurado evadido e pelo perlodo da fuga. .

§ 5° - Para instruglo do processo de concess&o desie beneficio, zlém da documentagio que
comprovar a condigdo-do segurado e de dependentes, serdo exigidos:

| ~ documento que certifique o néo pagamento do subsidio ou da remunerago a0 segurado pelés
cofres plblicos, em razéo da prisao; e Y .

Il — cerfidso emitida pela autoridade competente sobre o efefivo recolhimento do segurado a priséo e
o respectivo regime de cumprimento de pena, sendo tal documento renovado imestralmente.

§ 6° - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamenio da remuneragao correspondente ao
periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido o auxlicreclusio, o valor
correspondente 2o periodo .de gozo do beneficio devera ser restituido a0 FUNPRESSAL pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicande-se os juros e indices de comecfo incidentes no
ressarcimento da remuneragéo. . , : .

§ 7° - Aplicar-se-8io ao auxilio-reclusdo, no que.'ceuberem, as dispoéigﬁes atinenies & pensdo por
morie. ’ . . .

§ 8° - Se o segurado preso vier a falecer na prisgo, o beneficio serd tr‘ansfonnado em pensfo por

. mofie. '

Secho Xl

Das disposigbes gerals relativas aos beneficlos
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Ag Art. 45 - E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e gualquer direito ou agao do segurado ou
beneficiario para revis&o do alo de concesséo de beneficio, a coptar do gia primeiro do més seguinte
ac do recebimento da-primeira presiagio ou, quande for o caso, do diz em que tomar conhecimento
da decisio definitiva de indeferimenio no ambito administrativo.

Paragrafo Unico - Prescreve em cinco anos, a confar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer aglo para haver presiagbes vencidas ou quaisquer restituices ou diferengas devidas a
tilo de beneficlos previstos nesia Lel, .salvo o direito dos menores, incapazes e ausentes, ha forma

do Cédino Civh,

Arl. 46 — O segurado que cumptir as exigéncias para aposentadoria voluntaria na forma dos artigos
20, 23, 25, 28, 29 ¢ 31 & que opte por permanscer em-atividade, fatd jus a2 um abono de
permanéhcia, de responsabllidade do Municiplo, equivalenie ao valor .da sua conbribuigdo
previdenciaria, até completar as exigénclas para aposehtadoria compulsdria previstas no artigo 27.

ArL47 - O segurado que cumprlr as exigéncias para aposentadoria voluntaria na forma dos arligos
17, 18, 21 e 22, que conte com, no minimo vinte e cinco anos de confiribuicsp, se muther ou trinia
anos de contribuicio, se homem, e gue ople por permaneeer em atividade, fard jus a um abono de
permanéncia, de responsabilidade do Municipio, equivalente ao valor da suz contribuigio
previdenciaria, até completar ds exigénclas para aposentadoria compuiséria previstas no artigo 27,

At.48 ~ O pagamento do -auxiiio-doenca, salério-familia e saldrio-matemnidade aos raspectivos
beneficiarios serd de responsabilldade do Municiplo, efefuando-se a compensagio quando do
recolhimento das contribulgbes de sua competdnela. o ‘

Paragrafo tinlco — Junto ao comprovante do recolhimento efetuado devera ser anexado demonsirativo
analitico nominal dos beneflclos pagos.

Art, 48 - Serdo desconiados dos beneficios pagos aos segurados o dependentes:
| - as contribuigBes devidas ao FUNPRESSAL;

Il - o pagamenio de beneﬂciq além do devido;

It - os impostos retidos na fonte, de confarr;idade com a legislacdo aplicivel;

iV — a pensdo de g%imenios decretada por declsio judicial;

* V- puiros débitos previsios em Lel e os débiios autorizados pelo segurade e aceitos pelo
FUNPRESSAL. '

§ 1° - O beneficio ndo poderd ser chjelo de penhora, arresto ou seqbestro, sendo nula de pleno
direiio a constituicio sobre ele de qualquer onus. ' .

§ 2° - Na hipbtese do inciso il do caput © desconto sera feito em até seis parcelas.

§ 3° - Somente poderdio ser.descontados oS débitos constituidos a pardir da data da concesséo do
beneficlo.

§ 4° - Excetuada a hipotese de recolhimento indevido, nfio havera restituicio de contribuigbes feltas
ao FUNPRESSAL. : _ : S

§ 5° - Duranie o perfodo de percepgdo de qualquer beneficio seréo devidas as contribuicbes
previdenciarias ao FUNPRESSAL, previstas no arfigo 61. ) .
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At 50 - O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado 2 submeler-se, sob pena de
suspenséo do pagamenio do beneficio, a exames meédicos peribdicos e a trelamenins, processos,
readaptacBes profissionals e demals procedimentos prescritos pela junta médica do Municipio.

Ast. 51 — Os beneficios previdenciérios serBo pagos diretamente ao beneficiario, representante legal,
tutor ou curador ou a procurador constituido por mandato outorgado por instrumento plblico, o qual
n&o ferd prazo superior a sels meses, devendo ser renovado ou revalidade.

Paragrafo Unico - O procurador devera firmar, perants o FUNPRESSAL, Termo de Responsabilidade
mediante o qual se compromete @ comunicar qualguer fato que venha & determinar a perda da
gualidade de procurador ou evenlo que possa invalidar a procuracio, principalmenie a
supervenléncia de Gbilo ou incapacidade civil do outorgante, sob pena de incotrer nas sangbes
pangais cablvels.

Art, 52 - Os seguraéos, dependentes ou seus represeniantes legais assinarfio os formularios e
fornecerio os dados e documentos exigidos periodicamente pelo FUNPRESSAL, para verificago do
cumprimento dos requisitos necessdrios 4 obtengBo dos beneficlos; ou para garantia da sua
manutengio. . :

Ak, 53 - O FUNPRESSAL poderé negar guaiquer solickagao de beneficio ou declaré-lo nulo se, por
dolo ou culpa, as Informagbes necessarias & analise da sua concessdo forem omilidas ou contenham

declaragbes falsas.

Art. 54 - O segurado ou dependente ngo terd direiio @ perceber, cumulativamente, qualquer um dos
beneficios a seguir indicades: .

| Auxilio-Doenga;
i~ Aposentadoria;
-  Auxilio-Recluséo;

Ve Salario-maternidade.

Ast. 55 - Ao segurado ou dependenie em gozp de beneficio serd concedido o Abono Anual, a ser

pago no més de dezembro, no valor da remuneragso, pmventos ou pensio devidos naguele més.

Paragrafo unico - Sera obsewada a propomionaltdaée de um doze avos do abono para cada meés de
beneficio efetivamente percebide, considerando-se como més completo o periedo igual ou superior a

quinze dias.

Art. 56 - A partir de 16 de dezembro de 1998, nfo serd considerada qualquer forma de i:ontagigm de
tempo de contribuigao ficticlo. " - - - .

Art. 57 ~ Observado o disposio no arfigo 56, o' tempo de servigo considerado para efeifo de
aposentadoria seré contado como fempo de contribuigao. . :
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", Art. 68 — Os beneficios previstos nesta Lei serdo concedidos mediante aio do Chefe do Poder
T Exacutive, do Chefe do Poder Legistativo ou do Tiular de Autarquia ou Fundagao.
" Art. 58 — A remuneracio dos ocupantes ds cargos e fungdes, dos defentores de mandaic eletivo,
bem como o valor dos proventos e pensbes pagos pelo Municipio no poderiio exceder o subsidio
R mensal do Prefeito. : _ .
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- Art, BO — S&o fontes do plano de custeio do RPPS: zm
" { ~ contribuigio previdenciaria da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarquias e Fundacbes; g =
R il — contribuig&o previdenciaria dos segurados; o ,é
\ s >
R il — doagdes, subvencdes e legados; 8 9
g, : g3
'% IV — receltas decorrentes de aplicagbes financeiras e investimentos patrimoniais; g %
- ) 30
) V - valores recebidos a titulo de compensagao financeira, em razéo do disposte no § 9° do art. 201 %
da Constituigic Federal P
A %
o Wi — dotagbes previsias no ergarhento murnicipal, %
i § 1° - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuiges previdenciarias 8
e previstas nos incisos | e Il do caput incidentes sobfe o abone anua, salario-maternidade, auxilio- X
L doenga & os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo Runcional com o Municipio, em razéc de
i decisdo judicial ou administrativa.
ey § 2° - As contribuigBes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento dos ,
o beneficios previdenciaros previstos nesta Lef e da taxa de adminisirag&o destinada & manutencio do
- RPPS, ' - ) g
—_ § 3° - A taxa de administragio prevista no pardgrafo 2° naa podera exceder a dois pontos percentuais
' do valor total da remuneragdo, proventos e pensbes dos segurados vinculades ao RPPS,
T, relativamente a0 exerclsio anterior. .
CAPITULO V
’M - 7
o DAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS
e, Art. 61 - Consfituem contribuigdes sociais do RPPS: .
K - A contribuiz;éo meiysal dos servidores publicos ativis de quaisquer dos Poderes do Municipio,
", incluidas suas autarquias e fundacgbes, no percentual de onze por cento, incidentes sobre a tofalidade
. da base de coniribuicso; . . L
™ il — A contribuicio. mensal dos aposentados. ¢ pensionistas de qualsquer dos Poderes do Municipio,
" incluidas suas autarquias e fundagfes, no percentual de orize por cento, incidentes sobre o valor da
- parcela dos proventos de aposentadorias e penstes que supere 0 fimite méximo estabelecido pars os
i . beneflcios do Regime Geral de Previdéncia Social; : _
o il — A contribuigdo mensal dos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes do Municipio,
™ incluldas suas autarquias e fundagdes, em gozo desses beneficios na data de publicagao da Emenda
oy Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, ou que j& cumpriram todos os requisitos para
- obtengao do beneficio, no percentual de onze per cento, incidente sobre o valor da parcela dos
o, 19
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provenios de a;:oseﬁtaderias e péhsﬁes gue supere cingGenta por cento do limite maximo

- pstabelecido para os beneflcios do Regime Geral de Previdéncia Social;

W - A conbribuicio mensal de quaisquer. dos Poderes dé‘ Municipio, %nclu[das suzs autarguiss e
fundactes, no percentual de onize por cento Incidentes sobre a totalidade da base de contribuigBo;

V — A contribuivio complementar do Municipio, para cobertura de eventuais insuficiencias financeiras

 do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdencidrios.

§ 1° - Entende-se comio base de contribuigéo, para eféito do disposto nos incisos | e iV, o vencimento. . .

do cargo efetivo, acrescido das vanimgens pecunidtias permanentes esiabelecidas em lei, dos
adicionais de carater individual, ou qualsquer ouiras vantagens percebidas pelo segurado, excluldas: -

|- digrias para viagens,

* |l — sjuda de cusio em razéo de mudanga de sede; -

- FUNPRESSAL 1o’ prazo-éstabe

i — indenizagio de transporte;

IV - salério familia; '

V — auxilic-alimentagas;

Vi—- auxilio-crec&he; )

Vil 0 abono de permanéncia de que tratam os arfigos 46 e 47.

§ 2° - A confribuigo complementar prevista no inciso V do caput sera inclufda, a cada anc, no Anexo
dé Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentatias do Municlpio, nos termos do § 1° do art 4° da Lel

Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

§ 3° - As contribuighes previstas nos incisos | e IV do caput serdo creditadas na conta do
FUNPRESSAL alé¢ o dia dez do més subsefliente ao més de competéncia, observado ‘o

compromisso com a deta de. pagamento da folha de aposentados e pensionistas,

das: nterior;  néo ' creditadas. na_ conta. do.
. cidird centd e juros a razéo de um por
CeRiEED s, calculado sobre o débite atualizadd pelo IGP-M da Fundacso Getilio Vargas ou pelo
indice que Vier eventiaimente a substitul-lo, até a datd de'seu efetivo pagamento.

§ 5° > Na hipttese no § 2° do art. 6°, a contribuicso serd calculada sobre as bases de contribuicgo
corresponcfentes aos cargos efetivos acumulados. v :

§ 6° - As contribuigBes previstas nos incisos | a IV do capul incidirdo também sobre o abono anual,-

Art. 62 - O servidor afastado ou ficenciado do cargo efetivo, sem remunerag@o. ou subsigic, poderd
contar o'respective tempo de afastaniento ou licenclamento para fins de aposentadoria, mediante o

. recolhimento das contribuigdes sociais estabelecidas nosincisos | & IV do arligo 61.

Paragrafo Gnico - As contribuigbes de que trata este artigo serdo recolhidas diretamente pelo servidor,
ressalvadas as hipoteses previstas no artigo 63,

Art. 83 - O recolhimente das contrihuigﬁes" mencionadas nos incisos | & IV do ariigo 61.& de

responsabilidade do érgéo ou entidade em que o setvidor estiver em exercicio nos seguintes casos:
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| - cedido, sem &nus, para outro 6rgéb ou entidade da Administragéio direta ou indireta da Unigo, dos |
Estados, do Disttito Federal ou dos Mumcipzas, devendo s obrigac3o do recclhimento constar no
convénio de cessao; e

I —~ investido em mandaio eletive federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do art 38 da
ConstituicBo Federal, desde que o afastamento do carge se dé com prejuizo da remuneragao.

§ 19 - Na hipotese prevista no inciso |, quando houver opg2o do servidor pela rernuneragdo do cargo
efetivo, o drgio ou entidade cessionaria recolhera somente a coniribuicio prevista nd inciso | do art.
B1

§ 2° - Nas hipdieses previstas no caput deste artige e no arfigo 62, o salario de contribuigio
correspondera & remuneragdo do cargo de que o segumdo & titular,

ATE65 0 Prefeito:do Munlc!plo, o.Presidents da Camara Municipal, os Presidentes de Aularquias &
FundagOes e os ordenadores de despesa serdo responsabilizados, solidariamente, | na forma da Lei,
caso o recolhimento das contribuicbes dos. érgéos sob sia responsabilidada néo ocorra na datz e’
coridicties previstas nesta Lei.

CAPITULO Vi
DA ADMINISTRAGAO DO FUNPRESSAL

et 66 A adm:mstfagéo do Fundo Prev:denctano serd executada de forma aulbnoma e
i dente da Prefeitura do Municlpio, .podendo-: ser~contratada -prestag@o de  servigos
especializados de terceiros. .

Art. 87 A administraggo do FUNPRESSAL & constituida dog seguinies 6rgdos:

| - Conselho Deliberativeo; - '
- il - Conselho Fiscal; e

i - Gerénocla de Previdéncia.

Segiol -
Do Consetho Deliberativo

O Conselha Deliberativo do FUNPRESSAL seré constituido de cinco membros efetms e um
wembfo suplente para cada um, a saber: .

.| - dois segurados do quadro efetive do Poder Executwo indicades pelo Prefeito, o qual dessgnaré urn
deles para presidfr 0 6rgéo.

i - um segurato do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu Presidente;.

It — dois segurados do guadro efelivo de quatsquer dos entes estatals deste Mumcip:o, indicados
pelo s;ndtcato ou assoclar,:éo de classe, onde houver,
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PREFE VURA . MUMNICIPAL

- § 1% - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0s mesmos critérivs fixados para os

membros efetlvos & substituirso estes em suas licengas e impedimentos, sucedendo-0s em caso de
vacanc:a, conservada sempre a vinculagio da répresentatividade,

§ 2°-0 mandato dos membros componentes do Consetho Deliberativo serd de gualro anos, sendo
permmcia sua recondugo para o mandato wbseqﬁente

§ 3° O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, e extraordinariamente, sempre
que necessario, com a presenga da maioria de seus membros e suas decistes serfo tomadas por
maioria simples de voto.

§ 4° - A fupgfio de Conselheiro nfo serd remunerada, devendo ser desempenhada em horaric
compativel com ¢ expediente normal dé trabatho.
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m §5°-0 Conselhe:ro que, sem justa causa, faltar a irés sessdes consecutivas ou seis alternadas, tera
. seu mandato declarado extmto
’_,_m, § 7° — As deliberagbes do Ccmseiho serdo lavradas em Livio de Alas e as convocagies ordinarias e
‘m extraordindrias serdo feitas por escrito.
m § 82.~-Sgr4 firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Deliberativo
s Compete ao Conselho Deliberativol
o —"aprovar a politica e as diretrizes de investimento dos recursos do FUNPRESSAL, promavendc sua :
R aplicabilidade;
A H -~ participar, acompanhar e avahar sisternaticamente a gestdo econdmica e financelra do
A, FUNPRESSAL, em especial dos planos, de custeio g de beneficios, solicitando mformag&es 3
s, Geréncia de Pravidéncia;
- - apreciar & aprovar os seguintes documentos elaborados pela Geréncia de Previdéncia:
- a) proposta orgamentéria anual do FUNPRESSAL,
- b) o relatério anual de atividades do FUNPRESSAL, inclusive com demonstrages estatisticas dos
- - beneficios contedides no exerclcio]
T c) os Balancetes Mensais, os demonstrativos financeiros, o Batanu;:a e a Presiagio de Conias Anual,
N acompanhados dos pareceres competentes do uonselho Fiscal,
o IV ~ defiberar sobre a aquisicdo, alienagdo ou oneragéa de bens imodveis e sobre a acestag:éc de
-, bens, legados e outras doagbes com encargos, oferecidos ao FUNPRESSAL;
R % v - solicitar ac Prefeiio, se necessérib, a contratacio de auditorias independentes; E
-m N
_ — apreciar & defiberar sobre estudos e Nota Técnica Atuarial;
" Vi - adotar as medidas necessarias & garantia do recolhimento das contribuicbes previdenciarias
. previstas nesta Lei;
. VHi= promover ajustes, se necessario, 3 orgamzag:éo e operacéo do FUNPRESSALF fopor
o an Prefello a contra Tiabilitadas € de _experiéncia comprovada para as
= gestdes do ativo e passivo do RPPS do Mun nicipio. ,
", - 22
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Paragrafo tnico — 840 atribuigbes do Presidente do Conselho Deliberative:

| = dirigir @ coordenar as atividades do Conselhe Deliberativo;
I — convocar, Instalar e presidir as reunifes;

[} - avocar o exame e propor solugéo de quaisguer assunios do FUNPRESSAL;

-

1V — praticar 0s demais atos de sua compsiéncia, nos fermos desta Lel.

Secio lf
be Conselho Flscal

Art. 70 - O Conselhe Fiscal serd composto de trés membros efetivos ¢ um membro suplente para
cada um, a saber " .

] - um segurado do guadro efetivo do Poder Executivo, indicado pelo Prefgito;

#f - um segurado do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu Presidente;

Illl-» um segurado do quadro efelivo de quaisquer dos entes estatals do Municipio, indicado pela
sindicato ou assoclagio de classe, onde houver, :

§ 1° - Os membros-suplentes serfo designados aplicando-se os mesmos eritbrios fiados parg os- 0

membros efetivos,

cg § 2° - O mandato dos membros designados seré de quatro anos, o gual deverd coincidir com o do

‘LEonselho Deliberativo, ndo sendo permitida sua recondugdo para 0 mandato subseqlents.

§ 3° - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més & exirzordinariamiznie sempra

que necessario, com a presenga da maioria de seus membros e suas degisbes seréic tomadas come

minimo de dois volos.

"§ 4° - A fungdo de membro do Conselho Fiécai ndo serd remunerada, devendo ser desempenhada
em horério compativel com o expediente normal de trabatho. -

§ 5° - O membro do Conselho Fiscal gue, sérm justa causa, faltar a trés sessBes conseculivas ou a
. sels alternadas, {erd seu mandato declarado extinio.

§ 6° - O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primelra reunido ordindria apds a sua posse,
dentre seus membros, por dois anos, pedendo ser recondyzido por igual perfode. -

§ 7° - O Presidente do Conselho Fiéca! tera voz e voic de desempaie e-as deliberagbes do Consefho
Fiscal serfio lavradas em livio de Ata@.. . -

1
§ 8° - Ser4 firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal.

At 71 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - acompanhar a organizagio dos servigos t&cnicos;

il - acompanhar a execugio orgamentaria do. FUNPRESSAL conferindo a classificacfo dos fatos @
examinande a sua procedéncia e exatidio;
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 PREFE fURA MUNICIPAL

e Exa’rrﬁn_ar?és prestagbes efetivadas pelo FUNPRESSAL aos servidores e dependentes e a

- fespectiva tomada de'contas dos responsavels;

IV - praceder, em face dos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes mensals,
os quais deverfio estar instruldos com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ac

Conselho Deliberativa;

V - enceminhar ao Conselho Deliberativo, até o més de margo, com parecer féenico, o relatério da
Geréncia de Previdéncia relativo ao exercicio anterior, o processo de ibmada de contas, o balango
anual e o inveniario a sle referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios concedidos;

Vi - requisitar & Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informagdes e
diligéncias que julgar convenlentes e necessarias ao desempenho de suas atribuigbes e notifica-los
para corregdo de irregularidades verificadas exigindo as providéncias de regularizagao;

VI - propor ao Gerente de Pi‘evidéhcia as medidas que juigar de interesse para resguardér a lisura e
transparéncia da administragiio do FUNPRESSAL, '

Vill ~ acompanhar, juniamente com © Conselho Deliberativo, © recolhimentt mensal das
confribuighies para que sejam efefuadas no prazo legal, notificando o Prefeito Municipal e demais
titulares de 6rgéos fiiados ac RPPS, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos

- envolvidos;

#

iX - proceder 4 verificagao dos valores em depésita na tesouraria, em bancos, nos administradores de

carteira de investimentos, exigindo as regularizagdes quando necessarias;.
X - pronunciar-se sehre a alienago de bens imbvels do FUNPRESSAL;

Xl - proceder aos demais atos necessarios & fiscalizagso do FUNPRESSAL bem come da gestéo do
Regime Préprio de Previdéncia do Municlpio. :

. Segdo lll
Da Geréncia de Previdéncia

Art. 72 - A Geréncia de Previdencia, exercida por um Gerente de Previdéncia e um Gerente
Administrativo Financeiro, & o Grgéo executivd do RPPS subordinado:ao, Conselho Deliberative e
incumbido de gerir o FUNPRESSAL.. :

Art. 73~ Ficam criados na estrutura administrativa de cargos do Municlpio, vinculados ao Quadro de
Pessoal da Secretaria de Administragdo, um cargo comissionado, simbolo GP, ‘de Gerente de
Previdéncia e um cargo comissionado, simbolo. GAF, de ,GerentefAdrniﬁistraﬁvo Financeiro, com
remuneracéo fixada nos valores respectivos de R§ 700,00 {setecentos reais) mensal, :

§ 1° — Os cargos criados na forma deste artigo serdo exercidos, preferencialmente, por servidores do
guadro do Muniéipio. -

. § 2° - A remuneragiio de que trata este artigo sera reajustada sempre que houver reajusie para os

servidores do Murniciplo com igual Indice.

£3° Os cargos de que trata o caput deste artigo serfo indicados da seguinte forma:
G:cargo de Gerente de:
de Salgueirs =~ SISEM
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5% O cargo: de ‘Gerente Administrative Financeiro serd indicado pelo Chefe do Poder Exesuiwo 2 i ;
", Municipal,os quais ser&o nomeados por este Gltimo. % S
T Art. 74 - Compete ao Gerente de Previdénciar = g
e o S Q 3
_,m‘ - represe'ntaffc'FUNPF-"ESSA‘L em julzo ou fora dele;, -~ i %
s, =3

’ 85
. -~ gerir o FUNPRESSAL em conjunio com o ‘Assistente Admm:straﬂvo Financeiro, consocante o S0
2 disposto nesta Lei e as deliberagbes do Conselho Dehberatrvo & @
T Il — providenciar, conjuntamenie com o Asgstente Administrativo Financeiro, as aplicagbes e 8 o
L investirmenitos a serem efetuados, consoante as deliberagdes do Conselho Deliberativo; g g
- IV - elaborar em conjuntc: com o Assistente Administrativo Financeiro, a proposta orgamenténa anual g §
R do FUNPRESSAL. i Q 9
o - 83
T V - expedir instrugbes e ordens de servigos, g o
A7, c
- 3
- Vi — organizar, em conjunio com o Assistente Administrafive Financeiro, os senvicos de Prestagéo g ©
o Previdencidria do FUNPRESSAL. : ;
- "I - assinar em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os cheques e documentos, %
respondendo pelos atos e fatos de interesse do FUNPRESSAL. &

C &
o Vil - encaminhar, os Balancetes Mensais, o Balango e as contas anuais do FUNPRESSAL para o P
Conselho Deliberative e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do
P Consetho Fiscal,

IX - submeter ao Conseiho Deliberative e ao Conselho Fiscal os assuplos a eles pertinentes e facilitar

R aos seus membros o desempenho de suas afribuigbes; :
e, .

m‘ X - cumprir e fazer cumprir as deliberagtes dos Conselhos Deliberativs e Fiscal, é
e, Xl - praticar os demais atos de sua compeiéﬁcia nos termos desta Lei.
i Art. 75 - Gompete ao Assistente Admin:stratwo F‘nanc:e:rc

. - 1 - Manter o servigo de prctocole expediente, arquavo bem como, baixar ordens de servigos

= relacionados com aspecto financeiro;
. i1 - Fornecer até o décimo dia Gl de cada més 08 lnformes necessérlcs a elaboragdo do balancete do

= més anterior; . :
m i - Manter atualizadas as contabiﬁdadés financeira patrir?oniai‘

=
" IV - Promover a arrecadacfo, registro e guarda de rendas g quaisquer valores devxdos a0
0 FUNPRESSAL, e dar pa.sbhesdade & movimentagdo fi nancewa
- V - Providenclar a elaboragéo do orgamento anual & plunanual de investimentos, e acompanhar a sua
N eXecugae; E
“r% Vi - Providenciar a aberiura de créditos adicionals, quando ;necesséric;



~
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MUBICIPAE

VI - Manter confrole dos serviges relacionados com a aquisicio, racebimento, guards & conlrole, bem
eomo da fiscalizacgo do consumo de malerial .

Vill - Manier confiole sobre a ‘'guarda dos va!ufas, Hiules e dispenibllidades financelras o demals
documentos qua integram o Patriménio do FUNPRESSAL;

X - Manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos & inafivos, @ de seus dependentss,
da Prefeitura, da Cémara Municipal e demais 6rgSos empregedores municipals vinculados ao
FUNPRESSAL; '

X - Providenciar o célculo da folha mensal dos beneficios @ serem pagos pelo FUNPRESSAL aos
segurados e dependentes, nos fermos desta Lei;

. X! - Responder pelos procedimentos exigidos para a concesstio de quaisquer beneflcios ao0s

o

segurados que o regueiram; -

Xl - Atender e orientar os segurados quanioc ans seu's direlios e deverss para obiengéo de beﬁeﬂcios
junto ao FUNPRESSAL,

Xilt - Proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;

XV - Substiiuir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

o secEe ‘ o
Das Disposicbes Especlals ds Gastldo

Art. 76 - O FUNPRESSAL podera ter pessoal requisitado dentre os servidores municipais, 05 quais
serfo colocados & sua disposice com todos as garantias, direitos e deveres assegurados, ndo
podendo perceber remuneragio adicional,

At 77 - Os membros represeniantes dos diversos ¢rgfos colegiados da estrutira administrativa do
FUNPRESSAL néo poderSio acumular cargos, mesmo que Iindicados para Grgdos distintos e por
diferentes entes municipais ou entidades. ’

+

Aft. 78 — Serd afixado em guadro de avisos o Relatério Anual de Atividades contendo os pareceres

dos Consethos Deliberalivo e Fiscal, juntamente com.as demonsiragies fnanceires do exerciclo
- anterior, para conheclmento dos seus segurados. ’ :

Art. 79« O registro individualizado das contiibuigdes dos segusados conlerd, além de nome e
malricula, os seguintes dados: - ) .

g | —base de contribuicio, més a més, do segurado e dos entes do Municlpio; e

. Il - valores mensais e acumulados da confribuigio do sagurado e dos entes do Municipio. .
- Paragrafo tnico - O segurado e os entes do Municipic receberdo exirato anual das informagbes de
' que trata o caput

%

~ - : CAPITULO Vil
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

of
At 80 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FUNPRESSAL sersp aplicados no Pals por

intermédic de instituigbes financeiras, de acordo com as determinagbes do Conselho Monetdrio

Nacional.
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© Art. 81 - O exercicio soéia! teré duragio de um ano, encemands-se em 31 de dezembro.

Art. 82 - O FUNPRESSAL prestard contas énuaimante a0 Tribunal de Contss do Estado de
Pernambuco, 20 Prefelio e 2 Camara Municipal, respondendoe seus geslores pelb fiel desempenho de
suas atribuicies e mandalos, na forma da tel

Ast. 83 - £ vedado ao FUNPRESSAL atuar como Insfiluiclo financeira, conceder empréstimo, aval,
aceite, bem come prestar fianga;

CAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

At 84 - O municipie, -nos iermos do estabelecido para a Unido pela Mer}ida Provistria n® 167, de 19
de fevereiro de 2004, adotara as aliguotas fixadas nos incisos | a IV do artigo 61 e cobrird eventuais
insuficiéncias financeiras, caso as coniribuiges recofhidas nfo sejam suficientes para o pagamento
dos beneficios previdenciarios concedidos no exerciclo.

Art, 85 - O equilibric financeire e atuarizl do RPPS de que rata esta Lel seré aferido pela avaliagiio
astuarial inicial e reavaliagles atuarias anuzls, devendo ser encaminhadas ac Minisiério da
Previdéncia Social no prazo de.até trinfa dias do sncaminhamento do Projeto de Lei de Diretrizes
Orcamentarias ao Poder Legislative.

Parégrafo | ~ Até 31 de dezembro de 2004, o Municiplo elaborard o compétente estudo atuarial de

conformidade com o disposto no artige 84, observando eritérios que preservem o equilfbrio financeire
& atuarial do RPPS, considerada 2 capacidade condributiva do Municiplo. ’

Paragrafo || — Para fins de institlucionalizag@o de 02 {dois) fundos previdenciarios, determinado
elegibilidade da massa dos servidores de acordo com Estatuto Atuarial determinado o montante do
passivo previdenciario atual e afixagio das futuras alfquotas no prazo de 06 (seis) meses da vigéncia
desta lel. . : .

Art. 86 — Fica ¢ Poder Executivo autorizado"a efetuar encontro de contas entre o-FUNPRESéAL eo
Tesouro Municipal relativo as contribuigies previdenciirias devidas e os pagamentos de beneficios
efetivamente reallzados, no periode compreepdido enfre o exerciclo de 1999 aié vigéneia da

Lei n.” 1.373, de 27/03/2002 e noventa dias ap6s a publicagio desta Lel.'

Art. 87 - Para o fim da reaiizagéd do encontro de contas relativo ao periodo indicado no artigo 86:

| ~'Constituern créditos do Tesouro Municipal os pagamentos de beneficios previdenciérios feilos por
este no periodo definide no artigo 86; : :

%

il — Constiluem débitos do Tesouro Municipal:

a) as contribuigies dos segurados fixadas em lef;

.b) as contribuicBes patronais fixadas em lei;

Paragrafo Unico - Para fins do disposto neste arfigo serdo considerados os valores
corrigidos de acordo com o art. 82, da Lei Municipal n® 1.366/2001, entre a data do
pagamento ou recothimento e a data da efefiva realizagio do encontro de contas.
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- PREFEL 'URA MUMICIPAL

Art. 88 - O encontro de contas de que trata o artigo B6 esta lei devera ser efetivado até

‘o ultimo dia Util do més de agoste de 2004 e remanescendo saldo devedor em favor do

Tesouro Municipal ou em favor do FUNPRESSAL, o seu pagamento observard o
seguinte:

I — se o saldo devedor for favoravel aoc Tesouro Municipal, o FUNPRESSAL realizaré o
ressarcimenio ac Tesouro Municipal em uma nica parcela;

- se o saldo devedor for favordvel ao FUNPRESSAL, o Tesouro Municipal providenciard o

ressarcimento em até duzentos e quarenta parcelas mensaig, iguals, no valor minimo de R$ 500,00
{(Quinhenios reals),

§ 1° ~ O saldo devedor de gue lrata este arligo seré atualizado monetariamente a cada doze meses pela

variagao acumulada do IP‘CA acrescido de-juros de um por cento ao meés.

§ 2" - Os recursos d:spomvees no FUNPRESSAL apés o encontro de contas serfio utilizados

exciusivamente no pagamento de beneficios previdencidrios e de despesas administrativas, inclusive &s
vencidas,

Art. 88 - As contribuigbes de que irata o art. 3° e 4° da Lel n° 1.373/2002, ficam mantidas até o inicio de
recolhimento das contribuigbes previstas no aftigo 61 desta Lei. -

Art. 80 - Esta Lel entrard em vigﬁr na data de sua publicagio, ficando revogadas as Lels n®s 1.366/2001,
de 20 /12/2001 e 1.373/2002, de 27/03/2002 e outras disposigbes em contrario.

Salgueiro/PE, 15 dezembro de 2004,
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LEI K.° 1.503 /2005

Ementar Altera dispositives da Lel Municipal
1.0 1.460/04 e da outras providencias.

A PREFEITA DO MUNICIFIO DO SALGUEIRG/PE, no uso de sua
" atribuicBes legals, FAZ SABER que o Plendrio da Camara Municipal de Vereadores, em Reunid
_ Ordinéria, realizada aos 24.11.200%, APROVOU e FLA SANCIONA a seguinte Lei:

OUI

Art, 1.9 - A Lel Municipal n.0 1,460, de 15 de dezembro de 2004, passa a vigorar com a seguinte
redagao
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“Art. 21 - Observado o disposto no art, 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de opgdo peta aposentadoria voluntaria com
proventos calculados de acordo com o art, 40, 8§ 3% e 17, da Constitulcdo Federal, aguelez
que tenha ingressade regularmente em cargo efetive npa Administragdo Pub!ica dxreta,g
autarquica e fundacional, até a data de publicacdo daquela Emenda, quando o servidor,g
cumulativamente: B

Od13ad00 VZﬂOS 33 1393710 -od spewiel !5!0 opeussy ouswnoog

ueumoop op ol

-621

I - tiver cinglienta e trés anos de Idade, se homem, e quarenta e oito anos de Idade, sep
mulher; -

11 - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

111 - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, & soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

SBhizes99anan-/ 950501 160

' b} um pericdo adiclonal de contribuicdo equivalente a vinte por cento do temp
que, na data de publicagiio daquela Emenda, faltaria para atingir o mite de
tempo constante da alinea g deste inciso.

§ 1 0 O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigénclas para aposentadoria na
" forma do caputterd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacio aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 19, IIi, a, e § 5° da Constitulgio
Faderal, na sequinie proporgao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento, para aquele que completar as exlgéncias para aposentadoria na
forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

BERRPUITEITE IR LRURDNNBIB33550D

§ 29 Na aplicacfio do disposto no § 1°, o segurado profassor, de qualquer nivel de ensino,
que, até 16 de dezembro de 1998, Hver ingressado, por concurso piiblico de provas ou de
provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de
servico exercido até essa data contade com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e
de vinte por cento, se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo ”
de efetivo exercicio das fungBes de magistério, nos termos do § 2° do art. 41."

s prOT

“Ark, 22 £ assequrada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualguer tempo,
aos segurados e seus dependentes, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham

legislagdo entdo vigente.

b
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. ‘ iI. A contr:buugao mensa! dos aposentados e penswmstas de quaisquer dos poderes do
B . Municiplo, com percentual de 11% (onze por cento) sobre os proventos de
%"*’\ aposentadorias e pensdes concedidas pelo regime de que trata esta Lei que superem o
. limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social de
%m”', que trata o art. 201 da Constituicio Federal, exceto nos casos nos quais o
B, bereficidrio, na forma da Lei, for portador de doenga incapacitante, hipbtese em
;;ﬁ qgue a contribuicdo sé serd aplicada sobre a parcela que superar o dobro do
e fimite maximo estabelecido para o RGPS,

B, 113 SRR O s

=, V. A cantribuigdo mensal de qualsguer dos Pcderes do Munrcmio Inclufdas suas autarquias e
e fundacBes, no percentual de 11,5% (onze e meio por cento), incidentes scbre a
fe totalidade da base de contribuicio;

e, V. A contribuicBo complementar do Mumc:pio para cobertura de passivo atuarial em
% percentual igual a4% (quatro por cento). )

%m\ “Art. 70 - O Conselho Fiscal serd composto de 05 {cinco) membros efetivos e igua! nlmero
A de suplentes, a saber:
toen - -

;',;, L dols segurados do quadro efetivo do Peder Executivo, indicados pelo (a) Prefelto (a);
® 1I. um segurado do quadro efetive do Poder Legistativo, indicade por seu Presidente;
g 111, dois segurados do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio, sendo
e, um ativo e outro etive ou penslonists, indicados pelo Sindicato dos Servidores
Fi4 \

Prefeitura do

' SALGUEIRO

“Art. 47- A — Fica vedada a adocBo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo
de aposentadorias, ressalvados, nos termos definidos em lei complementar, os casos de
servidores:

I. Portadores de deficiéncia;
1. Gue exergam atividade de risco;

1I. Cujas atividades sejam exercidas sob condigBes especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.”

Municipals do Salguelro - SISEMSAL.

s ”
Vibsessnverarivarirans Cebibrratrabibanrrerrekane Wveerbbraressanans [RLTLITTIT RN WvvrrNaTaRaeseresur e rivy .

Art. 2.9 - E revogado o art. 19 da Lei Municipal n.© 1,460, de 15 de dezembro de 20{}4.

™ Art, 3.0 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacBo.

Art. 4.0 - Revogam-se as disposigBes em contrario.

GABI'NET £ DA PREFEITA, em 28 de novemnbro de 2005
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Prefeitura do

ALGUEIRD

LEI N.0 1.512/2006

Ementa; Revoga disposicdo da Lei
Municipal n.© 1.460/04 e da outras
providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO SALGUEIRO, Estado de
Pernambuco, no uso das atribuicbes legais, FAZ SABER que o plenario da Camara
Municipal de Vereadores, em Reunido Ordinaria aos 23 02 2006, APROVOU E ELA
SANCIONA a seguinte LEX:

o Art. 1.2 - Fica revogado o art. 26 da Lei Municipal n.® 1.460, de 15
de dezembro de 2004.

Art. 2,9 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3.° - Revogarn-se 3s disposicies em contrdrio.

Gabinete da Prefeita, em 06 de margo de 2006,
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. Art. 85-A Fica c;nado um Fundo Previdenciario Municipal, de natureza contabi e cardter 8 a.
o ?grmgnerwte, _dgstmado 3 Custear despesas  previdencidrias refativas aos  servidores g5
E sdmilides a partir da data de publicagdo desta Lej.” S 2
o S
=55 n - . P4 P . . . 0y )
. Art. 85-B O Fundo Previdencidrio Municipat sers constituido das seguintes receitas- % o
Y s
_ i : - _ Sm
& i captr:bu.;ogs prevsstfzs no art, 61, 1 5 1V, dests Lei, no tocante aos servidores referidos %‘ m
o A0 artigo anlerior, respeitadas a¢ seguintes aliquotss: S5
< g m
E,. &) .Para 'c.>s Poderes do Mupic{pio, suas autarquias e fundacdes: 15,989 g Eé
= (quinze wrgula fioventa e oite por cenlo}, incidente sobre a totalidade da g'\‘
F femuneracdo de contribuicdo; =) :
[=)
E?h o O
oA
— b) Para o Segurado: 11% (onze por cento) incidentes sobre a remuneracdo &’
L mensal dos servidores, % 3
&?‘i”’ 8 o
o T~ de créditos omgndos da compensacio previdencidria de que trata 5 Lel Federal ne ;
- 9.796, de 05 de maio de 1999, no tocante aos servidores referidos no artigo anterior; 8
ERF
& 2
& I - ‘ctl)sltnbu:r;oes OU aportes extraordinarios, se apurada & necessidade por avaliacie - g
. atuarial. B
&
. “.Art. &_35-(3 Para atender_aos segurados admitidos até a data de publicacdo desta Lei,
- EICE}‘ criado um Fundo Financeiro, de natureza contabil e carater tempordrio, para
5 cusrggr, paralelamente aos recursos orcamentarios e as respectivas contribuicdes do :
gzﬁﬁm, Murnicipio os despesas previdenciarias a estes relatjvas.
£ § 1° O Fundo Financeirg sera conslituido pelas seguintes receitas:
ﬁg_ I - do superdvic gerado pelas contribuices dos segurados, benefic_iérios @ contribuicdo
€ patronal, referidas no art, 61, 1 a 1V desta Lei, em relacdo & dégpesa pravidenciaria,
=43 enquanto a despesa previdencidris for inferior ao montante ar‘%cadado por estas
o, contribuigdes; ‘
<
e i~ do saldo existente em contas correntes de titularidade do FUNPRESSAL
T T ~ de créditos oriundos da compensagao previdencidria de que trata a Lei Federal no
f’@ 9,796, de 05 de maic de 1999, no tocante zos servidores referidos no caput do
o, prasente artigo; :
[
i IV ~ do produto da alienz¢3o de bens 2 direitos do Regime Proprio de Previdéncia
. Social, ou & este transferido pelo Municipio;
. V - de doagbes e legados:
3, o _ _ N
= VI ~ de superavits oblidos pelo FUNPRESSAL, obedecides as normas da legisiagdo
Pl federal regente.
o § 20 Quando as aliquotas de contribuicao, deflinidas nos incisos [ a IV do art. 61, For:em
%% Insuficientes para o custeio da correspondente despesa previdenciaria, o Municipio
£ assumird a diferenca necesséaria, até o lmite correspondente a0 dobro da contribuicd
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Prefeits

LEZ M.© 1.512/2006

Ementa: Revoga disposicie da Lei
Municipal n.° 1.460/04 e da outras
providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO SALGUEIRO, Estado de

Pernambuco, no uso das atribuigBes legais, FAZ SABER que o plenario da Camara
Municipal de Vereadores, em Reunido Ordinaria aos 23.02.2006, APROVOU E ELA

SANCIONA a seguinte LEI:

. Art. 1.9 - Fica revogado o art. 26 da Lei Municipal n.® 1.460, de 15
de dezembro de 2004.

Art. 2.9 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art 3.0 - Revogam-se s disposicBes em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 06 de margo de 2006.
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LEL N.° 1.538/2006.

Ementa: Altera dispositivos da Lei
Municipal n°® 1.460/2004 e da outras.
providencias.

A PREFEITA. DO MUNICiPIO DO SALGUEIRQ, Estede de
Perrambuco, no uso das atribuicbes legais, FAZ SABER que o plenario da Camara Municipal de

Vergadores, em Reunido Ordinaria aos 20.06.2008, APROVOU & ELA SANCIONA a seguinte
LEI:

Art. 1,9 - O artigo 51 da Lei Municipal n.0 1.460, de 15 de dezembro de
2004 passa a vigorat com a seguinte redacdo:

0d3aY00 YZNOS 3d 139370 :od susw ebiq opeussy oluBwnogG

“Art. 6

FE Bl erereerararens T seraves .
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IV — A contribuicio mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas

autarquias e fundagdes, no percentual de 15,98% (quinze virgula novenia e oito

por cento), incidentes sobre a totalidade de base. de contribuicdo, para 0§~

segurados admitidos até a data de publicagdo desta Lei.

§ 2° - As contribuicBes previstas nos incisos I e IV do cepuf serdo creditadas na

conta do FUNPRESSAL até o dia dez do més subsegiiénte ao meés de competéncia,

observade o compromisso com a data de pagamentg da folha des aposentados e

pensionisias. .

§ 3° - Sobre as contribuicBes mencicnadas no paragrafo anterior, ndo creditadas -

na conta do FUNPRESSAL no prazo estabelecido, incidirdo multa de dojs por cento

& juros 3 razdo de um por cento ao més, calculado sobre o debite atualizado pelo

1GP-M da Fundacio Getulio Vargas ou pelo indice que venha a substitui-lo, ate a

data de seu efetivo pagamento.

§ 4° - Nas hipdteses do § 2° do art. 6°, a contribuig&o serd calculada sobre as
" bases de contribuicio correspendentes aos cargos efetivos acumulados.

§ 5° As contribuicBes previstas nos incisos T a IV do caput incidirdo também sobre

o abono anuak.

§ 6° Para os segurados admitidos apds a publicagdo desta Lei, aplicam-se as

aliquotas referidas no art. 85-B, I, desta Lei.”

SPOZEY9IeRTE-/ HE-GSay-B160-62RA0ABE “0ILBLUINOOP op 061peD) Wwess-doaep!eA/ddsyignobrad aoyaop/sdny :we asseoy
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Art. 29 - Ficam acrescidos & Lei Municipal 0.2 n.° 1.460, de 15 de
dezembro de 2004:

“Art. 84-A - O Sistema Previdencidrio adotado pelo FUNPRESSAL € misto, adotando-se 65
sequintes modelos de financiamento!

1. reparticio simples para os servidores que ingressaram no servico publico municipal
até o inicio da vigénds desta Lei; . N _
iL capitalizacBo para os servidores que vierem a ser admitidos, na forma da legisla
vigente, apds o inicio de vigéncia desta Lei.”
BUBNG s Wog BIHLUDN) .
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“Art. 85-A Fica criado um Fundo Previdencidrio Municipal, de natutfeza contabil e cardter

permanente, destinado a custear despesas previdencigrias relati ]
oor - elativas aos servi
admitidos a partir da data da publicacBo desta Lel.” ervidores

Art. 85-B O Fundo Previdenciario Municipal serd constituide das seguintes receitas:

I ~ contribuigfes previstas no art. 61, Ta IV, d i i
_ : . 61, . desta Lei, no tocante aos servidores referi
no artigo anterior, respeitadas as seguintes aliguotas: ‘ wteridos

a) Para os Poderes do Municf
{quinze w[gula hoventa e oito por cento), incidente sobre a totalidade da
remuneragao de contribuicio;

b} Para o segurado: 11%

' {onze por cenio) incidentes sobre a remuneragao
mensal dos servidores. : :

11— de crédit_os o{ii_mdos da compensacio previdencidria de que trata a Lei Federal no
8.796, de 05 de maio de 1999, o tocante aos servidores referidos no artigo anterior;

HI - contribuicSes ou aportes extraordinarios, se apurada a necessidade por avaliagio

atuarial.” :

“lArt. 85-C Para atender aos segurados admitidos até a data de publicacBo desta Lei,
fica criado um Fundo Financeiro, de natureza contdbil e carater tempordrio, para

custga'r,' paralelamente aos recursos orgamentérios e s respectives contribuicBes do
Municiplo as despesas previdencidrias a estes relativas.

§ 1° O Fundo Financeiro serd constituido pelas seguintes receitas:

I - do superdvit gerado pelas contribuicBes dos segurados, beneficidrios e contribuicio
patronal, referidas no art. 61, I a IV desta Lei, em relacSo & despesa previdendidria,

enquanto & despesa previdenciaria for inferior ao montante arrecadado por estas
contribuigbes;

1T - do saldo existente em contas correntes de titularidade do FUNPRESSAL.

111 - de créditos oriundos da compensacio previdenciaria de que trata a Lei Federal n®

0.796, de 05 de majo de 1999, no tocante aps servidores referidos no caput do
presente artigo; .

IV — do produto da alienacBe de bens e direifos do Regime Proprio de Previdéncia
Social, ou & este transferido peln Municipio;

V — de doacles e legados;

VI - de superdwits obtidos pefo FUNPRESSAL, obedecidas as normas da legislacgo
federal regente.

§ 20 Quando as aliquotas de contribuigso, definidas nos incises I a IV do art. 61, forem
insuficientes para o custeio da correspondente despesa previdendiaria, o Municipio
assumird a diferenca necessaria, até o fimite correspondente ao dobro da contribuica
Jenseguradom” v wrigina
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pio, suss autarquias e fundacBes: 15,98%
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*frt, 85-D. Quando as despasas previdenciarias, do grupo de servidores admitidos até
. a data de publicaciio desta Lei, for superior & arrecadacsop das contribuighes previstas
no art. 61, I a 1V, e j& efetuads o procedimento previsto no § 2° do artigo anterior,
sord assim efelivatda a necessaria integralizacso da folha Yguida de beneficlos do grupo
em quest3o:

1 - 50% (cinglenta por cento) da complementacso da despesa serad oriunda dos
valores acumulados no Fundo Financeiro; ‘

Il ~ 50% {cinglienta por cento} da complementacdo da despesa serd orfunda de
recursos orcamentirios, estabelecidos na forma legal instituida para o: procedimento
orcamentario, observada a previsdo de despesa apurada em avaliacdo atuarial,

' § 1P Quando os recursos do Fundo Financelro tiverem sido totalmente utilizados, o
Municiplo, suss autarquias e fundagfies assumirdo a Integralidade da fotha liquida de
beneficlos.” X

“Art. B5-E Se constatado necessario, a qualguer tempo, por avaliacdo atuarial, devera
o Municipio promover. o recolhimento de contribuictes adicionals necessarias para
custear e financiar os beneficios do FUNPRESSAL.” ‘
“Art, 85-F A transferéncia de recursos entre o Funde Financeiro e ¢ Fundo
Previdenciario Municipal é vedada, 3 excecdo da hipotese prevista no art. 85-C, VI,
desta Lel.”

Art. 3° - Fsia Lel entra em vigor na data da ‘sua publicacio, produzindo

efeitos, em relacdo 3s aliquotas majoradas, a partir do primelro dia do més seguinte aos noventa
dias posteriores & sua publicaco.

Art. 4° - Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete da Prefeita, em 23 de junho de 2006.
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Prefeitura do

LEZ N.© 1.503/2805

Ementa: Altera dispositivos da Lel Municipal
.0 1.450/04 e da oulras providencias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO SALGUEIRO/PE, no uso de suas
- atribulcBes legals, FAZ SABER que 0 Plendrio da Camara Municipal de Vereadores, em Reunfdo
‘ Ordinaria, realizada aos 24.11.2005, APROVOU ¢ ELA SANCIONA a seguinte Lei

At 1.9 - A Let Municipal n.0 1.460, de 15 de dezembro de 2004, passa a vigorar com a seguinie
redagao:

“aAck, 21 - Observado o disposio no art. 4° da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de
dezembra de 1098, & assegurado o direito de opgo pela aposentadoria voluntéria com
proventos calculados de acordo com o art. 40, §§ 3° e 17, da Constituigtio Federal, aquele
que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracio Publica direta, 8
autarquica e fundacional, até a data de publicacio daquela Emends, quando o servidor, 8
cumulativamente: - o

>0
@O
Q
c
3
g3
= .0
1
he)
3
23
L)
g a.
g
23
e 32
'9-‘CD
28
g3
o)
S
50
&M
6 g
gm
oc
SN
«Q
2 0
o
83
g m
g3
30
]

1 - tiver cingiients e trés anos de idade, se homem, & quarenta e oito anos de idade, se

muther; -
TI - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposeptadoria;
111 - contar tempo de contribuicBe igual, no minimo, a soma de:

BEEBEEIEEIDBDI DI DI I

@3-/ PP6-8ERY-B199-62Pd08

a) trinta e cinco anos, se homem, & trinta anos, se mulher; e

' b) um periodo adicional de contribuicio equivalente a vinte por cento do tempa
que, na data de publicacdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite def
tempo constante da alinea 2 deste inciso.

§ 1 © O servidor de que trata este artigo que cumptir as exigénclas para aposentadoria na
forma do caputterd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1°, I, a, e § 5° da Constituicdo
Faderal, na seguinte proporgac:

I - tr@s inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento, para aguele que completar as exigéncias para aposentadoria na
forma do caputa partir de 1° de janelro de 2006.

§ 2° Na aplicagio do disposte no § 19, 0 segurado professor, de qualguer nivel de ensino,

 que, até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por CORCSC plblico de provas ou de
provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposentar tera o tempo de
servico exercido até essa data contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e
de vinte por cento, se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamente com o tempo ™
de efetivo exercicio das fungdes de magistério, nos termos do § 2° do art. 41."

“art, 22 E assegurada a concessdo de aposentadoria e -penséo, a qualquer tempo,
aocs segurados e seus dependentes, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
~w-—eumpr.idc@sxequisﬂo&pambteagﬁnmdQShe&h%ngﬁQOS: com base nos critérios da

legislag@o entd@o vigente.
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§ 1° Os proventos da aposentadoria & ser concedida aos segurados referidos na
caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servico ja exercido até 16
de dezembro de 1998, heMi como as pensdes de seus dependentes, sero calculados
de acordo com a legisiacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescricdes
nela estabelecidas para a concessSo desses beneficios ou nas condicdes da

legislagdo vigente.

§ 20 S&o mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposigbes
constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficidrios do RPPS,
assim como aqueles gque j& cumpriram, até aquela data, os requisitos para
usufruirem tais direitos, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constltuicio

Federal.”

“Art. 24 - Ressalvado o direito de opgso & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art, 40 da Constituico Federal ou pelas regras estabelecidas pelo art. 2° da Emenda
Constitucional n.° 41, o segwado, gue tenha ingressado no servigo piblico até a data de
publicagio daquela Emenda podera aposentar-se com proventos integrals, que
corresponderdo 2 totzlidade da remuneracio do servidor no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lej, quando, observadas as reducbes de idade e tempo de
contribuicBo contidas no § 5° do art. 40 da ConstitulcBo Federal, vier a preencher,

' cumulativamente, as segulntes condigbes:

o
Q.
8:
c
3:
3.
o
>
8.
=g
8:
o
g_.
Q.
g
3.
2
@
B
0O:
2
m-
w -
m.
-
o
m;
c:
N
>
o
o .
Py
]
m
Py
(o]

I - sessenta anos de idade, se homem, & cinglienta e clnco anos de idade, se muther;
11 - trinta e cinco anos de contribuicio, se homem, e trinta anos de contribuicdo, se

mulher;
T11 - vinte anos de efetivo exercicio no servico plibiico; e
IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dev a

. aposentadoria.
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g@m\ Paragrafo Unico. Acs proventos das apusentadorias concedidas conforme este artigo, aplicam-
- se as disposiges contidas o ait. 7.° da Emenda Constitucional n.® 41."

B, .

B . -

: »prt, 24-A - Ressalvado o direito de opcio & aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo
gm. art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts, 2¢ e 6° da Emenda

Constitucional n° 41, de 2003, o servidor municipal inclufda sua Autarquia, que tenha
ingressado no servigo piiblico até 16 de dezembro de 1998 poderd aposentar-se com
proventos Integrais, desde que preencha, cumulativamente, as sequintes condicBes:

1 - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e frinta anos de contribuigdo, se
muther;

] - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico plblico, quinze anos de carreira
e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria; ;

111 - idade minima resuitante da reduggo, relativamente aos limites do art. 40, § 19,
inclso 111, afinea "a”, da Constituigso Federal, de um ano de idade para cada ano de
contribuicio que exceder a condicio prevista no inciso I do caput deste artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias concedidas com base
neste artigo o disposto no art. 46 da Emenda Constitucional n® 41, de 2003, observando-se :
igual critério de fevisao as pa”h?ﬁéﬁ”deﬁvadarﬁos*pmventes«dew%idsresvfaledmmquw
tenham se aposentado em conformidade com este artigo.”
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“Art. 47- A - Fica vedada a adocio de requisitos e critérios diferenciados para a CONCessao
de aposentadorias, ressaivados, nos termos definidos em lei complementar, os casos de
‘servidores:

1. Portadores de deficigncia;
iI. Que exercam atividade de risco;

1L Cujas atividades sejem exercidas sob condicGes especiais que prejudiquem a
satide ou a Integridade fisica.”

“Am 61' otnasbbsEEaRRD » N PEDOHOPeNEEERONEHAODDICODB ISR RS

Is ANPLESEBE0INODANITRADED bpsscoDUnE SNpAR4IOBOITE

1I. A contribuicio mensal dos aposentados e pensicnistas de quaisquer dos podeses do
Municipio, com percentual de 11% (onze por cento) sobre os proventos de
aposentadorias e pensbes concedidas pelo regime de que trata esta Lei que superem o
limite maximo estabelecido para os beneficlos do regime geral de previdéncia social de
que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, exceto nos casos nos quais o
beneficigrio, na forma da Lel, for portador de doenga incapacitante, hipdtese em
que a contribuicBo s6 serd aplicada sobre a parcela que superar o dobro do
Himite méximo estabelecido para o RGPS,

I, ... eroosgassacsossarnioes hosuebesrIoBsTIIBETSTIRSTRIST S eR TS serersrrrtnaonnanksrEn avessrearsroenves

IV. A contribuicio mensal de qualsquer dos Poderes do Municiplo, incluidas suas autarqulas e
fundacBes, no percentual de 11,5% (onze e meio por cento), Incidentes sobre a
totalidade da base de contribuigio;

V. A contribuicSo complementar do Municiplo para cobertura de passivo atuarial em

percentual igual a-4% (quatro por cento).

apanesaeTNLOD PaDPEINOBONINGRSGabRRSbLIIODANEDDORkOCINNOD son PuakERE

“Art. 70 — O Conselho Fiscal serd composto de 05 (cinco) membros efetivos e igual nimero
de suplentes, a saber:

I dols segurados do quadro efetivo do Poder Executivo, indicados pelo {a) Prefeito {(a);

I um segurado do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado por seu Presidente;

1l dois segurados do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio, sendo
um ativo e outro Inativo ou pensionista, indicados pelo Sindicato dos Servidores
Municipais do Salguetro - SISEMSAL, :

oooooooooooooooooooooooooooooooo G4BobosesaBROITEND franyessan

Art. 2.0 - E revogado o art. 15 da Lel Municipal n.° 1,460, de 15 de dezembro de 2004.
Art. 3.0 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Ast. 4.2 - Revogam-se as disposigdes em contrério.

GABINETE DA PREFEITA, em 28 de novembro de 2005

Cgm% @Mfw\ cﬁﬂ%pw-o«%@
© CREUZR PEREIRA DO NASCIMENTO
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LEI N, 1.698/2009.

EMENTA: Dispde Sobre a Organizacio e Estrutura do Poder
Executivo do Municipio de Salgueiro/PE, fixa principios e
diretrizes de gestdo e da outras providéncias.

O PREFEITC DO MUNICIPIO DE SALGUEIRO, Estado de Pemambuco, no use de suas
aribuiches legais, FAZ SABER que a CAMARA MUN?CIPAL DE VEREADORES em Reunides
Extracrdinarias realizadas aos 08 e 09 de janeiro de 2009, APROVOU ¢ ELA SANCIONA a seguinte LEL:

CAPITULO 1

DAS DIRETRIZES DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 1°. As atividades da Administracio Municipal Direta e Indireta e a estrutura de seus
6rghos e unidades administrativas, deverdo ser redefinidas na forma desta Lei, .obedecendo as
seguintes diretrizes: ‘ : o
i - otimizacdo da estrutura e do funcionamento da administracdo com vistas ao atendimento mais
eficaz das demandas apresentadas pela sociedade;

i - adequacado da estrutura administrativé,-adaptanda os 6rgaos que compdem a administragio do
Municipio as prioridades de governo; - - o

19156-9ERY

11l - ampliagio das atividades dos érgaos da administracao, com o aproveitamento eficiente das suas
potencialidades; '

BPOREDPIRIG:

IV - valorizacio dos recursos humanos da municipalidade e sua participaciio no planejamento e
monitoramento da gestio;

V . Destacar as relacdes estratégicas extra-municipio, potencializarido apoics a0 ‘désenvolvimento
local; .

Vi - Adequar a estrutura administrativa ao modelo de gestdo participativa, integrando as politices
pablicas no processo de planejamento, desenvolvimento, monitoramento dos programas, projetos e
aches;

CAPITULO I
ESTRUTURA DO PODER EXECUTIVO

Arl, 2°. - Integram a estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Salgueiro, os
seguintes Grgaos:

I- ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL
Cahinete do Prefeito

Unidade do Controle Interno

Assessoramento ao Prefeito:

Chefia de Gabinete

Coordenadoria da Mulher
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Coordenadoria da juventiide
Procuradoria Geral do Municipio
Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
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- Gecretaria de Planejamento Participativo e Meio Ambiente
- Secretaria de Administragio

- Secretaria de Finangas

- Secretaria de Educagdo

- Secretaria de Cultura e Esportes

- Secretaria de Saade

. Secretaria de Desenvolvimento Social

- Secretaria de Desenvolvimento Rural

- Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia
- Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras

- Secretaria de Servicos Pablicos

[Tl - ORGAOS CONSULTIVOS E DE DESCONCENTRACAO:
- Conselhos Municipais

IV - ENTIDADES SUPERVISIONADAS:
- Fundacées, Empresas e Autarquias Municipais

V - ORGAOS VINCULADOS AS SECRETARIAS

a) A Secretaria de Planejamento e Meio Ambiente:

- Gabinete do Secretério

- Diretoria de Gestdo Ambiental

- Diretoria de Planejamento e Or¢amento Participativo

-Diretoria de Acompanhamento de Convénios, Contratos e Programas Especiais

b) A Secretaria de Administragio:

- Gabinete do Secretario

- Diretoria de Gestio de Pessoas

- Diretoria de Controle de Material e PatrimOnio

- Diretoria de Servicos Administrativos e Transportes

- Fundo de Previdéncia dos Servidores de Salgueiro - FUNPRESSAL

¢) A Secretaria de Finangas

- Gabinete do Secretario

- Diretoria de Tributagio e Renda

- Diretoria de Fiscalizagao

- Diretoria de Contabilidade e Tesouraria

d) A Secretaria de Educaggio

- Gabinete do Secretario

- Diretoria de Ensino

- Diretoria de Administracao Financeira
- Diretoria de Gestiio de Rede de Ensino

¢) A Secretaria de Cultura e Esportes
- Gabinete do Secretdrio
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- Diretoria de Desenvolvimento dos Esportes

£} A Secretaria de Satde
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- Gabinete do Secretério
- Fuindo Municipal de Satide

gy A Secretaria de Desenvolvimento Social
- Gabinete do Secretdrio
- Fundo Municipal de Assisténcia Social

h) A Secretaria de Desenvolvimento Rural

- Gabinete do Secretério
- Diretoria de Apoio e Fomento & Organizacao e Produg&o Rural

- Diretoria de Inspecio Sanitaria e Apoio Pecudrio
- Diretoria de Recursos Hidricos
- Diretoria de Abastecimento

i) A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Ciéncia e Tecnologia
- Gabinete do Secretério

- Diretoria de Desenvolvimento de Projetos Econdmicos

- Diretoria de Desenvolvimento da Ciéncia e Tecnologia

- Diretoria de Turismo

i) A Secretaria de Desenvolvimento Urbano e Obras
- Gabinele do Secretdrio

- Diretoria de Obras Publicas

- Diretoria de Planejamento Urbanistico

- Diretoria de Fabitacdo

k) A Secretaria de Servigos Pablicos

- Gabinete do Secretdrio

- Diretoria de Saneamento Ambiental

- Diretoria de Manutencio de Equipamentos ¢ Vias Publicas
- Diretoria de Trénsito e Transporte Publico Municipal
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CAPITULO 111
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA
Secdo 1 '

Da Unidade de Controle Interno

Azt 3°. O controle interno do Poder Executivo, compreendendo a administracio direta e
indireta e terd por finalidade:

1- Verificar a regularidade da programagao orcamentaria e financeira, avaliando o©
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execucio dos programas de governo e do

orcamento do municipio no Mminimo umma vez por ano;
1-  Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficdcia, eficiéncia, economicidade e

efetividade  da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgaos e entidades da
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administracie—direta—e—indireta-municipal,-bem-—como_da aplicagio_de recursgs publicos por

entidades de direito privado;
11~ Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias bem como os direitos e haveres

do municipio;
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V-  Apoiar o controle externo no exercicio da sua missio institucional;
V.  Examinar a escrituracdo contdbil e a documentacdo a ela correspondente;
VI-  Examinar as fases de execugao da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitacdes

e conlratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade;
Vil- Exercer o conirole sobre a execugio da receitas, bem como operagoes de créditos, emissio de

Hiulos e verificacdo dos dep6sitos de caugdes e fiangas;
VII[- Exercer o controle sobre os créditos adicionais, bem como a contas “restos a pagar’ e

“despesas de exercicios anteriores”;

IX- Acompanhar a contabilizacdo dos recursos provenientes de celebragdes de conveénios ¢

examinando as despesas correspondentes, na forma do inciso V deste-artigo;

X-  Supervisionar as medidas adotadas pelos poderes execubivos e legislativos para o retorno da
(e

despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei Federal n

101 /2000, caso haja necessidade; '

XI- Realizar o controle dos limites e das condigGes para inscricio de restos a pagar processados
ou NEo;

X1[- Realizar o controle da destinacio de recursos obtidos com a alienagio de ativos de acordo
com as restrigdes impostas pela Lei Complementar federal n” 101/2000;

XIll - Controlar o alcance do atingimento das metas fiscais, dos resultados primaric e nominal;

XIV - Acompanhar 0 atingimento dos$ indices fixados para a educagdo e-satde, estabelecidos pelas
Emendas Constitucionais n® 14/1998 e 29/2000, respectivamente;

XV - Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas de Pernambuco, os atos .
de admissio de pessoal, a qualquer titulo, na administracao direta e indireta municipal, incluidas as
fundacdes instituidas ou mantidas pelo Poder Pablico Municipal.

XV1- Realizar outras atividades de manutencio e aperfeicoamento do sistema de conirole interno,
inclusive quando da edicio de Jeis, regulamentos e orientagies.
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Segdo 11
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Do Gabinete do Prefeito

Art. 4°. Sdp atribuicdes do Gabinete do Prefeito:

I - presiar agsessoramento imediato ao Prefeito em assuntos técnicos, administrativos, politicos, de

assisténcia civil;

11 - executar e contratar as atividades concernentes as areas de pessoal, suprimento, finangas,

patriménio, transportes e or¢amento, e demais que visem & manutengdo das suas condictes de

Operagao; )

I - desenvolver aces de apoio direto e imediato ao Prefeito de acordo com as necessidades de

natureza protocolar, institucional e demais assuntos relacionados & administracio publica

municipal;

IV - cuidar da seguranga pessoal do Prefeito e seu assessoramento pertinente em eventos ¢ demais

deslocamentos;

V - coordenar a politica de comunicagdo externa e interna da Administracio Publica do Poder

Executiva;

VI - coordenar o sisterna de entrada de queixas e sugestdes do cidadao, facilitando a solugio dos

mesmos ¢ garantindo o retorno ao cidadao o mais breve possivel;

V1l - coordenar e garantir a publicidade da acdo administrativa, facilitando o acesso as informagdes
"%W“Wsmimmm@~raﬁdﬁ~0~pﬂneipie~éawigualdadawa¢odas_m5na_w,w.w

relacio com a Administracio Piblica;

VIII - monitorar, através de consultas publicas, as necessidades dos cidaddos e a avaliagio que

fazem da Administraciio e dos servigos municipais com bage nas demandas levantadas;
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I

X - coordenar e execular as atividades de Relacdes Publicas e comunicacao dirigida;

X] - coordenar € executar atividades de cerimonial;

XII - coordenar a produgio de todo o material grafico e sudio-visual dos 6rgaos e entidades da
administracio publica; |

XII1 - coordenar acdes e campanhas que divelguem a Administracac Municipal, a cidade e suas
potencialidades em ambito local, estadual, nacional e internacional. -

Pardgrafo Gnice. Todas as agbes de divulgacao da Administracio Pablica Municipal Direta e
Indireta serfio supervisionadas pela Coordenagao de Comuicacio e Qualidade.

st

X - facilitar a difusdo e promogao dag iniciativas sociais, econdmicas e culturais do Municipio;

Secio II1
Procuradoria Geral do Municipio

Art. 5°. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ érgao superior, subordinada diretamente ac
Prefeito, conshtuindo o nticleo central do sistema de assessoramento e orientacio juridico-normativa
do Municipic de Salgueiro, sendo todas as assessorias juridicas e demais érgos juridicos da
Administracio Direta subordinados a sua supervisdo técnico-juridica, sendo a subordinacdo a cada
um dos drgaos ou entidades de cuja estrutura sejam integrantes spenas funcional.

Paragrafo dnjico. Sio atribuigdes da Procuradoria Geral:

.

I - orientar e expedir atos juridico-normativos, de observancia cbrigatoria por todas as demais
secrefarias e 6rgaos e entidades da Administracéo Direta do Municipio;

11 - exercer, através de seus Grgios especificos, as atribuicdes de consultoria e assessoria juridica dos
orgdos e entidades da Administragao Direta, bem como a representacio legal do Municipio, judicial
e extrajudicialmente;
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1] - exercer o controle preventivo da legalidade dos atos e negécios que, direta ou indiretamente,
envolvam o interesse da Fazenda Pablica municipal;

IV - controlar a legalidade das licitacdes no ambito da Administragiio Direta;

V - emitir parecer em processos pertinentes a direitos, vantagens e deveres de servidores da
Administracio Direta e, quando couber, da administracdo indireta, inclusive em processos
disciplinares;

V1 - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.
Secdo 1V
Da Coordenadoria da Mulher
Art. 6°. Compete 3 Coordenadoria da Mulher:

I - formular, transversalizar e executar a politica municipal de equidade de género, elaborando
programas, projetos e planos de forma integrada em siivel municipal, estadual e federal, fixando
prioridades para a execugao das acdes, captagio e aplicacio de recursos;

1L~ priorizar.a questdo de género, visando reduzir as desigualdades socinis entre homem e mulheres

do Municipio;

I1I - elaborar e implementar a politica municipal de equidade de género.

fua loaguim Sampalo, 279 - Nossa Senhora das Gragas - CEP; SEO0N-000 ~ Salgueiro ~ PE - Fone: (87) 3871 7076
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Secio V

Da Coordenadoria da Juventude
Art. 7°. Compete 4 Coordenadoria da Juventude:

I - formular, transversalizar @ executar a politica municipal de Juventude elaborando programas,
projetos e planos de forma integrada em nivel municipal, estadual e federal, fixando prioridades
para a execugao das acbes, captacdo e aplicacao de recursos;

Il - priorizar as politicas pablicas da Juventude, visando reduzir as desigualdades e exclusdes
sociais;

111 - elaborar e implementar a politica municipal de Juventude.
Secdo Vi
Da Secietaria de Planejamento Participative € Meio Ambiente

Art. 8°. A Sécretaria de Planejamento Participativo e Meio Ambiente é 6rgdo superior,
subordinado diretamente ao Prefeito, constituindo o nicleo central do sistema de planejamento
participalivo e meio ambiente do Municipio.

Parigrafo Gnico. 530 atribuicses da Secretaria de Plancjamento Participativo e Meio Ambiente:

1 - elaborar, coordenar, atualizar e controlar a execugac de planos e programas de planejamento da
acdo governamental, assim como a execugio das acdes de desenvolvimento social, urbanistico e de
meio ambients, e sua adequagio as prioridades estabelécidas na politica de desenvolvimento do
Municipio, de duragio anual ou plurianual;
Il - exercer a gestio ambierital do Municipio, propondo, glaborando e atualizando planos
normativos com vistas & preservagdo do meio ambiente, bem como acompanhando a execugio da
politica ambiental;

Il - Elaborar programacdo financeira € realizar estudo sobre liberacdes de recursos para
imvestimentos, em articulaciio com a Secretaria de Finangas e Gabinete do Prefeito;

IV - apolar as secretarias municipais na promogéo e captagdo de recursos financeiros, junto aos
orgios, entidades e programas internacioniais, federais e estaduais para a consecugio dos objetivos
definidos nos planos e programas municipais;

V - elaborar e mositorar em conjunto com o processo de participagéo popular os Projetos de Lei de
Diretrizes Orcamentdrias, o Orcamento Anual do Plano Plurianual do Governo Municipal, em
articulacio com as dernais secretarias;

V1 - promover ne processo de participagdo popular a discusséo da Let de Diretrizes Orcamentarias,
do Orcamento Anual e do Plano Plurianual;

V11 - estabelecer o fluxo permanente de informagbes de natureza institucional, econdmico-social e
financeira, entre os 6rgdos integrantes do sistema municipal de planejamento;

VII] - elaborar ou analisar projetos financeiros para operagdo de crédito, em articulagio com a
Secretaria de Finangas e Procuradoria Geral do Municipio;

X - coordenar ¢ processo de descentralizagio administrativa, com a organizacao das varias
estruturas regionalizadas e planos integrados de politicas pablicas por regiao para otimizar recursos
e dar agilidade ¢ eficiéncia no atendimento das demandas da populacio;

X - elaborar os projetos de Lei de Diretrizes Orcamentérias e do Orgamento Anual, promover ©
controle e a execucao do orgamento do Municipio;

X1 - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuicdes.

BPOREDPIRIG:
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Seg¢do Vil
Da Secretaria de Administracio

Art. 9°. A Secretaria de Administracio e Gestiio de Pessoas é orgo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, constituindo o niicleo central do sistema de administracdo de pessoal e da
administracio geral

Pardgrafo inico. $30 atribuiches da Secretaria de Admiristracio e Gestdo de Pessoas:
I - plancjar, desenvolver e coordenar a politica geral de Gestao de Pessoas da administracio direta;
1I - desenvolver estudos e coordenar projetos de modernizacio administrativa;

11l - planejar e executar politicas relativas a beneficios, desenvolvimento social e saide ocupacional
referentes ao quadro funcional do Municipio;

IV - coordenar a aplicacio da politica de carreivas e remuneracdo dos servidores publicos
municipais;
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V - atuar como 6rgao disciplinador dos sistemas de compras, licitacoes, controlando, coordenando e
executanido o processo de aquisigio e distribuicao de materiais, equipamentos e servicos;

VI - plancjar, desenvolver e ctoordenar os sistemas admodnistrativos de patrimdnio, matériais,
transportes no dmbito da administragdo publica municipal;

VII - manteér organizado o sistema de arquivo piblice;

VI - Exercer outras atividades correlatas com as suas airibuicGes.
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Secdo VIE
Da Secretaria de Finangas

Art. 10°. A Secretaria de Financas é érgio superior, subordinada diretamente ao Prefeito,
constituindo ¢ nicleo central do sistema de planejarnento, controle, orientacio e execucdo da
politica [iscal, tributdria, financeira do Municipio.

Paragrafo anico. Sdo atribuigbes da Secretaria de Finangas:
i - analisar e avaliar permanentemente a situagio econdmica e financeira do Municipio;

1 - dirigir e executar as politicas e a administracio tributdria, fiscal, econdmica e financeira do
Municipio; -

IIT - elaborar estudos e pesquisas para a previsio da receita, bem como adotar as providéncias
executivas para obtengdo de recursos financeiros de origem fributaria e outros;

IV - realizar a contabilidade geral do Municipio;

YV - inscrever os débitos fributarios na divida abiva;

- raferecer oriontacioedefinirorelaciomamentoconros contribuintes;

VII - controlar os investimentos piblicos e a divida piblica municipal;
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